Az Alapszabaly 2024. aprilis 22. napjan kelt médositasaval megvaltozott szovegreész ----
vastag betiivel szedve.

Szentesi Vizilabda Klub (székhely: 6600 Szentes, Csalldny Gabor part 4., nyilvantartasi
szama: 06-02-0001213, Szegedi Térvényszék, adoszama: 18458776-2-06, statisztikai
szdmjele: 18458776-9319-521-06) egyesiilet, civil szervezet tagjai a 2013. évi V. toérvény a
Polgari Térvénykonyvrdl (Ptk.) 3:1. §-3:87. §-ai, a 2011. évi CLXXV. térvény, az egyesiilési
jogrél, a kozhasznl jogallasardl, valamint a civil szervezetek m(ikodésérsl és
témogatasardl (Ectv.) és amennyiben az masképpen nem rendelkezik, az 1991. évi XLIX.
térvény a csédeljarasrol és a felszémolasi eljarasrol (Cstv.), tovabbd a 2004. évi l. térvény
a sportrél (Stv.), a 2011. évi CLXXXI. tdrvény a civil szervezetek biréségi nyilvéntartasarol,
és az ezzel 6sszefiiggb eljarasi szabalyokrdl, a 350/2011. (XI1.30.) Kormdnyrendelet, a civil
szervezetek gazdilkodasa, az adomanygyljtés a kozhasznlsdg egyes kérdéseirdl,
jogszabalyi rendelkezésekkel &sszhangban, egyesiilési jogukkal élve a kévetkezd
tartalommal és feltételekkel fogadték el, az egyeslilet Alapszabalyat.

|. FEJEZET -
Altalanos rendelkezések

1.8 -
Az Egyesiilet adatai

(1) Az Egyesiilet neve: Szentesi Vizilabda Klub
(2) Az Egyesiilet réviditett elnevezése: Szentesi VK
(3) Az Egyesiilet székhelye: 6600 Szentes, Csallany Gabor part 4.
(4) Elektronikus kapcsolattartdsi cime: 18458776#cegkapu
(5) Az Egyesiilet formaja: sportegyesiilet
(6) Az Egyesiilet honlapjénak cime: www.szentesivk.hu
(7) Az Egyesiilet szine: piros-fehér-kék
(8) Alapitas éve: 1996.
(9) Bélyegzdje leirasa: kor alaku, kériven Szentesi Vizilabda Klub 1934 felirat, a
mezd3ben egy jobb kezes vizilabdas piktogramja.
(10) Hatokore: terileti.
(11) Az Egyesillet a rendes tagjai éltal onkéntesen létrehozott koz6s, tartds,
alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvaldsitasara létesitett,
nyilvantartott tagséggal rendelkez6 birésagi nyilvantartasba bejegyzett o6ndllo jogi
személy, aki céljainak elérésére szervezi tagjai tevékenységét.
(12) Az Egyesiilet célja a vizilabda sport népszerdisitése, miivelése, versenylehetéség
biztositasa, Szentes varos sportfeladatainak megvaldsitdsa, mindségi sporteredmények
elérése, ehhez a helyi sportlétesitmények hasznalata, illetve mikodtetése.
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(13) Az Egyesiilet tagja a tevékenységi koréhez kapcsolédd orszdgos sportagi
szakszovetségnek a Magyar Vizilabda Szovetségnek (székhely: 1007 Budapest,
Margitsziget Hajos Alfréd Uszoda, nyilvantartasi szama: 01-07-0000044, Févarosi
Torvényszék, addszama: 19011929-2-41, statisztikai szamjele: 19011929-9499-515- 01).
(14) Az Egyesulet toérzst6kéje: 170.100-Ft, azaz egyszazhetvenezer-egyszaz forint,
készpénz, mely az Egyesiilet pénztardba az alapitdsakor befizetett tagdij pénzbeli
hozzajarulasokbal all.

(15) Egyesiiletet kiviilall6 harmadik személyek el6tt, 6nallé alairasi joggal rendelkezé
elnok képviseli.

2.§ -
Az Egyesilet tevékenysége
(1) Az Egyesiilet a tevékenységét 2016. (kettGezer-tizenhatodik) év szeptember hénap
14. (tizennegyedik) napja 6ta k6zhasznu jogallassal latja el, melyet az alapcél szerint végez,
els6dlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
(2) Alapcél szerinti tevékenysége, mint f6 tevékenységi kore
9312 '08 Sportegyesiileti tevékenység
(3) Az egyéb tevékenységi korei, melyeket az alapcél szerinti tevékenysége
megvaldsitasat nem veszélyeztetve végez:
9319 '08 Egyéb sporttevékenység
8551 '08 Sport, szabadidds képzés
6820 '08 Sajat tulajdond, bérelt ingatlan bérbeadésa, Uizemeltetése
7311'08 Reklamugynoki tevékenység
7312 '08 Médiareklam
(4) Az Egyesiilet nem folytat kozvetlen politikai tevékenységet, nem dallit sem
orszaggy(ilési, sem 6nkormanyzati képviselGvalasztason jeldltet, partoktdl figgetlen és
azoknak anyagi tdmogatast nem nyuijt.
(5) Az Egyesiilet gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet csak kézhaszni vagy a jelen
alapszabdlyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez (Ectv. 34.§ (1) bekezdés b.) pont)
(6) Az Egyesilet céljanak megfeleléen, koézhaszni tevékenységként fejti ki a
sporttevékenységét, mely a kbvetkez6 allami kozfeladatok (Stv. 49. § c), e}, g), h), i), k), m)
pontjai szerint):
(6a) elbsegiti az egészséges életmdd és a szabadidé sport gyakorlasa feltételeinek
megteremtését,
(6b) az esélyegyenléség jegyében tamogatja a gyermek-, és ifjusagi sportot a nék és a
csaladok sportjat, a hatranyos helyzet(i tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok
sportjat,
(6¢) Osztonzi a sportpiac kialakuldsat és miikodését,
(6d) sportrendezvények lebonyolitasara alkalmas Iétesitményeket hoz létre, a
|étesitményfejlesztés tervezése és végrehajtdsa soran a sportvildg események------------
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(olimpia, Paralimpia, Siketlimpia, vilagbajnoksdgok, Eurdpa bajnoksagok) és kiemelt
sportdiplomaciai események  (nemzetkodzi sportszévetségi,  sporttudomanyi
kongresszusok) megrendezésére is alkalmas sportinfrastruktira kialakitasanak
lehetdségére is figyelemmel,
(6€) elSsegiti a nem allami tulajdonban 1év6 sportlétesitmények épitését, karbantartdsat,
korszer(isitését, akaddlymentesitését, illetve fejlesztését,
(6f) gondoskodik a sportrendezvényeken a  kozbiztonsdgrdl, hozzdjarul a
sportrendezvények biztonsagos lebonyolitdséhoz,
(6g) részt vesz a sporttal kapcsolatos nemzetkdzi egyiittm(ikodésben,
(6h) tdmogatja az olimpiai, paralimpiai és siketlimpiai mozgalmakat, Magyarorszag
sportoldinak (2004. évi I. térvény 1. § (1) bekezdés) részvételét az olimpiakon,
paralimpidkon és siketlimpidkon és mas, az épek és fogyatékosok sportjanak kiemelkedé
jelentdségli nemzetkézi sporteseményein, valamint az énkormanyzati sport és ifjusagi
igyek (2011. évi CLXXXIX. térvény Magyarorszdg helyi onkormanyzatairdl 13. § (1)
bekezdés 15. pontja szerinti) ellitasanak teljesiilését szolgalja.
Az alapcél szerinti sporttevékenység keretében az Egyesiilet végzi az utanpotlasnevelés-,
edzések szervezése, versenylehet8ség biztositdsa a sportolé tagoknak, versenyek
szervezése, sporteszkozdk és sportlétesitmények biztositasa sportolok részére. --------—-

Sporttal &ssze nem fliggd tevékenységet, valamint sporttevékenységével &sszefiiggo
gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet (ideértve a sportegyesilet vagyoni értékd jogainak
hasznositdsat is) csak kiegészitd tevékenységként folytat.
A sportszervezet keretében sporttevékenységet folytaté versenyz8 szamara a
sportszervezet kételes biztositani a sportag jellege szerinti biztonsagos sporttevékenység
folytatasahoz sziikséges feltételeket. (Stv. 2. § (1) bekezdés)
Az Egyesiilet a tagjain kiviil mas sportolé szdmara is biztositja a kdzhasznu szolgaltatasai

igénybevételét.
Az Egyesillet az eredményét nem osztja fel, azt maradéktalanul az alapcél szerinti
kézhasznu tevékenysége finanszirozasara forditja.
Az Egyesilet a miikodésének, szolgdltatasainak, azok igénybevételi modjanak
nyilvanossagat a www.szentesivk.hu internetes honlapjén és az Egyesilet székhelyén
elhelyezett hirdet6tabldjan vald kozzététel utjan biztositjia, mely felileteken az éves
beszdmolGjat és a kdzhaszniségi mellékletét minden év majus hoénap 31.
(harmincegyedik) napjaig teszi kozzé.- Az Egyesilet kdzhasznu tevékenységével
kapcsolatosan keletkezett iratok - térvény alapjan titkositott adatok kivételével -
nyilvanosak, azokba barki betekinthet és a sajat koltségére masolatot készithet, az
iratbetekintési jog irasbeli kérelemre, az Egyesiilet elnoksége utjan gyakorolhato, -------
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melyrél a kérelem beérkeztetését kovetd 8, azaz nyolc napon belil hataroz. --—------------

Il. FEJEZET
—A tagsagi jogviszony keletkezése, a tagok jogai és kotelezettségei, a tagsagi jogviszony
megsz(inése

3§ -
A tagsdgi jogviszony

(1) Az Egyesiletnek rendes és kilénleges jogallasu (ifjusagi, partold, tiszteletbeli) tagjai
lehetnek, mely tagsagi jogviszony minden esetben vdlasztassal jon létre.--------------------
(2) Tagga valni - kivéve a tiszteletbeli tagot - tagfelvételi kérelemre lehet. --—---------------
(3) A tagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.
(4) Az Egyesiilet tagjai kozil a rendes tagok 5000 ft azaz 6tezer forint, a kiilonleges
jogalldsu tagok kozil, pedig az ifjusagi tagok 2000 ft azaz kettGezer forint mértékd tagdijat
kotelesek fizetni, havonta, minden hénap 15. (tizen6tddik) napjaig, egydsszegben, vagy az
Egyesiilet hazipénztaraba befizetéssel, vagy az Egyesiilet bankszamlajara torténd atutalds
atjan.
(5) Az Egyesiletbe Ujonnan belépd tagdij fizetésére koteles tag a tagsagi jogviszonya
keletkezésének honapjaban a tagsagi jogviszony létrejottérdl sz610 értesités kézhezvételét
koévetd 8, azaz nyolc napon belill, ezt kdvetden legkés6bb minden hénap 15. (tizen6todik)
napjaig koteles a rendszeres, havi tagdijfizetési kotelezettségének a (4) bekezdésben
foglaltak szerinti modok valamelyikén eleget tenni.
(6) A tagsagi jogok és kotelezettségek csak személyesen gyakorolhatdk. Jogi személy tag
a torvényes képviselGje atjan tesz eleget ennek.
4.8 -
A rendes tagsagi jogviszony létrejotte

(1) Az Egyesilet rendes tagjait a vonatkozé, a Preambulumban megjelélt
jogszabalyokban, az Alapszabalyban és az egyéb, az Egyesiilet altal alkotott
szabalyzatokban megallapitott jogok illetik, és kotelezettségek terhelik.
(2) Az Egyeslilet rendes tagja lehet minden olyan nagykoru, cselekvéképes természetes
személy, valamint érvényesen létrejott és hatdsagi nyilvantartasba vett, a megsziinését
eredményezhet6 eljdrds hatélya alatt nem alld jogi személy - akinek a rendes tagsagi joga
gyakorlasa soran kizardlag a torvényes képvisel6je jarhat el - aki irasban, a személyét
azonositd adatai - természetes személy esetén név, sziiletési hely, id6, anyja neve, jogi
személy esetén név, forma, székhely, nyilvantartasi szam, nyilvantarté hatésag, adészam
- és kézbesitési cime megadasaval nyilatkozik belépési szandékardl, a megadott személyes
adatait - a természetes személy személyazonosito igazolvany-, jogositvany-, a jogi személy
30 napnal nem régebbi a hatdsagi nyilvantartasba vételét igazold okiratokkal - igazolja,
irdsban kotelezettséget
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véllal, hogy az Egyesilet céljait és az Alapszabdlya és egyéb szabdlyzatai, valamint
jogszabalyi rendelkezések alapjan a rendes tagokat terhelé kotelezettségek teljesitését
elfogadja, és véllalja, az Elndkség, hatarozattal az Egyesiilet rendes tagjava valasztotta,
azzal a feltétellel, hogy rendszeresen és hatérid6re eleget tesz a tagdij fizetési
kotelezettségének.
(3) Az Egyesiiletbe rendes, ifjusdgi, partold tagként jelentkezk felvételérdl az
Elnékség dont, az erre irdnyulé kérelem benyUjtasat kovet6 els6, soron kévetkez6 Ulésén,
nyilt szavazassal. Rendes taggd az vélhat, akit a hatdrozatképes EInékség, egyszerd
sz6tdbbség igen szavazataval, tagga valaszt.
(4) A tagfelvételt elutasitd EInékségi dontés ellen a kézbesitését kivetd 15, azaz
tizenst napon belil fellebbezés jogorvoslatnak van helye az Egyesiilet kdzgyiiléséhez,
azzal, hogy a Kozgy(ilés nyilt szavazassal, mindsitett sz6tobbséggel, legaldbb 3/4, azaz
‘haromnegyed, tobbségi igen szavazataval taggd vélaszthat az els6fokl elndkségi dontés
megvaltoztatdsaval. A kozgylilésnek e masodfoki dontésével szemben tovabbi
jogorvoslatnak helye nincs.
(5) A tagfelvételi kérelemnek helyt adé elnékségi hatérozattal szemben rendes
jogorvoslatnak helye nincs.
--- 5.8

Az Egyesuilet rendes tagjainak a jogai

a) Részt vehetnek az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.
b) Kozgyllésen részvételi-, tandcskozasi-, a napirendi és egyéb javaslattételi-, kérdezési-
, felszolalasi-, észrevételezési-, és szavazati joggal rendelkeznek, azzal, hogy minden
rendes tagnak egy szavazata van.
¢) Kizdré-, és 6sszeférhetetlenségi ok hianyaban, barmely tisztségre megvalaszthatok.
d) Az Egyesillet valamely szervének a szervezeten belil rendes jogorvoslattal nem
tamadhato térvénysértd hatérozatat, a tudomasra jutdstdl szamitott harminc napon belll
birésag elétt barmelyik rendes tag megtamadhatja.
e) Az Egyesiilet irataiba betekinthetnek.
f) Jogosultak igénybe venni az Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait,
beleértve ebbe az Egyesiilet sporteszkdzeinek a rendeltetésszeri hasznalatat is. ---------
g) Tagsagi jogviszonyukrdl indokolds nélkil lemondhatnak.
h) Az Egyesiilet 4ltal szervezett rendezvényeken, tanfolyamokon, el6adasokon,
versenyeken, egyéb eseményeken részt vehetnek.
6.8 -
A rendes tagok kételességei
a) Kotelességilk a vonatkozé jogszabalyok, az Alapszabdly, egyéb egyeslleti
szabélyzatok, az Egyesiilet szerveinek a hatédrozatai, az Egyesilet tisztségviselGinek a
hataskoriikben kiadott rendelkezései, utasitdsai betartasa, és betartatasa,-----------------
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b) az Egyesiilet szervezeti életében, a vagyona védelmében és gyarapitasaban részt
vennhi,
c) a célja szerinti feladatok megvaldsitasaban, valamint az ehhez szikséges k6zosségi
munkak elldtasaban kdozrem(ikodni,
d) a kozgy(ilés altal megallapitott tagdijat, s az egyéb vagyoni hozzdjarulast az
esedékességkor megfizetni
e) tartézkodni minden olyan magatartastol mely veszélyeztetheti az Egyesilet torvényes
mUkodésének és céljanak a megvaldsitasat,

f) aszemélyes adataikban bekovetkezett barmilyen valtozast 8, azaz nyolc napon beliil
az EIndkség utjan bejelenteni,
g) sportrendezvényeken versenyzé rendestag kdteles viselni az Egyesiilet altal biztositott
ruhazatot, felszerelést,
h) a sportolas szabalyainak, kialakult szokdsainak megfelel6 sportszerd és
fegyelmezett magatartdsra és életvitelre,
i) aversenyzd rendes tagok lelkiismeretesen felkésziilni és legjobb tudasuk szerint
szerepelni a mérkGzéseken,

78 -

A rendes tagsagi viszony megsz(inése

(1) A rendes tagsagi viszony megszinik:
a) atag (lemondassal torténd) kilépésével
b) atagsagi jogviszony Egyesiilet altali felmondasaval,
c) atag kizardséval,
d) atermészetes személy rendes tag haldlaval, a jogi személy rendes tag jogutdd nélkali
megsz(inésével,
e) az Egyesilet jogutdd nélkiili megszlinésével.
(2) Az Elnokség kivezeti a tagnyilvantartasbdl, azt a rendes tagot, akinek a tagsagi
viszonya az el6z8 bekezdés a)-d) pontokba foglalt rendelkezései szerinti, barmely okbol
megsz(int.
(3) A rendes tagnak a tagsagi jogviszonyardl valé lemondas, indokolas nélkdli, egyoldald
jognyilatkozatat, kilépési szandékat, annak id6pontja meghatdrozasaval irasban kell
bejelentenie az Egyesiilet EIn6kségénél. A rendes tagsagi viszony, hatdridd (év, ho, nap)
meghatarozasa hidnyaban, a kilépésrél sz6lé nyilatkozatnak az Elndkség altal igazolt
atvétele napjan, hatdridé kikotése esetén az abban megjeldlt napon szlinik meg. A
lemondas hatalyba lépésének idépontjdig a rendes tag rendes tagsagi viszonya fennall,
jogai illetik, kotelezettségei terhelik, melyek teljesitését az EIndkség erre iranyuld irasbeli
felhivasara igazolnia kell.
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() A kozgy(ilés éltal, fellebbezéssel nem tdmadhaté hatdrozat meghozatala utjan
felmondassal sziintethet meg a tagsagi jogviszony 30, azaz harminc napos hatdridével,
az alapszabdly 4.§ (2) bekezdésében foglalt barmelyik feltétel meghitsulasa esetén: ha a
természetes személy tag joger8s birdi itélettel igazoltan elvesziti a teljes
cselekvSképességét, vagy a jogi személy tag a megsz(inését eredményezhetd barmely
hatdsagi eljards hatalya ald keriil, vagy barmelyikik hatdridére nem tesz eleget a
tagdijfizetési kotelezettségének.
(5) ----Kizarassal csak jogerds fegyelmi hatdrozat Gtjan sziinhet meg a rendes tagsagi
jogviszony. Kizarni azt a természetes személy/jogi személy rendes tagot lehet, akinek
magatartasa a jogszabalyt, az Egyesiilet alapszabalyat, vagy kdzgytilés hatarozatat
sulyosan vagy ismételten sérti. (fegyelmi vétség).
A kizarasrél elsG fokon -dsszeférhetetlenség esetét ide nem értve- az Egyesiilet harom
f6bsl all6 Fegyelmi Bizottsiga dént, dsszeférhetetlenség esetén pedig a kézgyiilés
(tovabbiakban: elsé fokon eljaré szerv). Fegyelmi Bizottsag nem jarhat el, amennyiben
annak barmely tagja az eljaras ala vont rendes tag, vagy annak Polgari Torvénykonyvben
meghatarozott hozzatartozéja, vagy amennyiben annak barmely tagjét az eljaras soran
tanuként, vagy szakértéként kellene meghallgatni, vagy amennyiben barmelyik tagjatol
egyébként az iigy elfogulatlan elbiralasa nem elvérhaté. Abban az esetben, amennyiben
a Fegyelmi Bizottsag osszeférhetetlenség miatt nem jérhat el, a kézgyiilés jogosult
elséfokon eljarni.
Az elsé fokon eljaré szerv a kizarasrél hivatalbdl, vagy barmely tag, illetve barmely
egyesiileti szerv irdsban benyuijtott, indokoldssal ellatott inditvanyara hataroz. Az elsé
fokon eljaré szerv a kizérasi inditvanyrél haladéktalanul értesiti a kizdrand6 rendes
tagot, aki annak kézhezvételétsl szamitott 15 napon belill, de legkésébb az elsé fokon
eljaré szerv {ilésen — az elsé fokon eljard szervhez cimezve - észrevételeket tehet arra.
A kizarasi eljarasban a rendes tagot az elsd fokon eljard szerv Gilésére igazolhaté médon
meg kell hivni azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabalyszer(i meghivasa ellenére torténd
tavolmaradasa az iilés megtartasat és a hatarozathozatalt nem akaddlyozza. Az iilésen
biztositani kell szamara a védekezés lehetdségét. Az iilésen a rendes tag képviselbvel is
képviseltetheti magat. A rendes tag kizarasat kimondé hatarozatot irasba kell foglalni
és indokolassal kell ellatni, az indokolasnak tartalmaznia kell a kizaras alapjaul szolgalé
tényeket és bizonyitékokat, tovabba a jogorvoslati lehet8ségrél vald tijékoztatast. A
kizarasrol sz616 hatdrozatot az eljaras meginduldsatél szamitott 45 napon belill meg kell
hozni. A kizaré hatirozatot a rendes taggal az alapszabaly 24.§-ban foglalt kézbesitési
szabalyoknak megfelelen kbzdlIni kell. A rendes tag a kizarasrél sz616 hatarozat ellen,
annak kézhezvételétdl szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel élhet, feltéve, hogy elsé
fokon a Fegyelmi Bizottsag jart el. Amennyiben a Fegyelmi Bizottsag jart el elsd fokon,
fellebbezés elbiralasra a kozgyiilés jogosult.
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Amennyiben az elsé fokon eljaré szerv a Fegyelmi Bizottsag volt, a fellebbezés
beérkezését kdvetSen az elndkségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon beliili
id6pontra dssze kell hivni a rendkiviili kozgy(ilést.

A kozgyiilés nyilt szavazassal, egyszerii sz6t6bbséggel dont a kizarasrél. A kozgyiilés
hatarozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil az alapszabaly
24.§-ban foglalt kézbesitési szabalyoknak megfelel6en is kozli az érintett taggal.
Amennyiben elsé fokon eljar6 szerv a kozgylilés volt, annak hatdrozataval szemben
fellebbezésnek helye nincs, a jogszabaly rendelkezései szerint kérheté annak birosagi
feliilvizsgalata.

8.§
A kilonleges jogallasu tagsag
(1) Az Egyesulet kiilonleges jogallasu tagjai az ifjusagi-, partolo-, és tiszteletbeli tagok, akik
a kozgyllésen tanacskozasi-, javaslattételi joggal részt vevd tagok, akiknek szavazati joga
nincs. Kulénleges jogallash tagga az vélhat, aki irdsban, a személyét kétség kivil azonositd
adatok és kézbesitési cime megadasaval nyilatkozik belépési szandékardl, s az Egyesiilet
erre feljogositott szerve barmelyik kilénleges jogalldsa tagga megvalasztotta. -----------
(2) Ifjisagi tagga valaszthatd a 18., azaz tizennyolcadik életévét még el nem ért, azon
természetes személy kiskoru, aki nem all gondnoksag hatalya alatt, s akinek a térvényes
képvisel6i irasban hozzédjarultak tagfelvételi kérelme elGterjesztéséhez, és az Elndkség
ifjusagi tagga megvalasztotta. Az ifjusdgi tag tagdij fizetésére koteles, melynek mértéke
2000 ft, azaz kettdezer forint.
(2a) Ifjusagi tagsagi jogviszonya nagykoruva valdsaval megsziinik, kérelemére azonban
rendes tagga valaszthatd, az erre irdnyadé szabalyok szerint.
(2b) Az ifjusdgi tagok a vonatkozd jogszabalyi és egyeslleti elGirdsok betartasa
kotelezettségével sportolhatnak, részt vehetnek az Egyesiilet valamennyi rendezvényén,
s kotelesek sporttevékenységiikkel kozremiikodni az Egyesulet céljainak az elérésében a
6.8 g)- h}-i} pontjadban foglalt rendelkezések betartasaval.
(3) A partolo tag az Egyesiilet tevékenységében csak vagyoni hozzajaruldsaval vesz részt.
Partold tag lehet, aki az Egyesiilet tevékenységét idGszakosan, vagy rendszeresen
tdmogatni kivanja és az Elnokség partold tagga ugy megvalasztja, hogy vele az Egyesiilet
tagga valasztasa aktusdval tdmogatasi szerzédést kot.
(4) A tiszteletbeli tagot a Kézgy(ilés valasztja meg e tagsagra. Tiszteletbeli tag lehet, aki
az egyeslleti célok el6mozditdsa érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
tiszteletbeli tagga valasztanak, és aki e tiszteletbeli tagsagot elfogadja.--------------~----
(5} A kulonleges jogallasi tagok az egyesilet szerveibe, s tisztségviselSivé nem
valaszthatodk.
(6) A kulonleges jogallasu tagok tagsagi jogviszonya keletkezésére és megsziinésére a
rendes tagok tagi jogviszonya keletkezésére és megsziinésére iranyadd szabalyokat kell
egyebekben alkalmazni.
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9.§

Fegyelmi eljaras
(1) Az Egyesiilet tevékenységére vonatkozé barmely jogszabalyi elirast, az Alapszabalyt,
vagy az egyesilet barmely szerve dltal hozott hatdrozatokat sért6, vagy az egyesilet
céljaval sszeegyeztethetetlen, illetve az Egyesiilet vezet$ tisztségviselGje altal adott
utasitdssal ellentétes tagi magatartds esetén fegyelmi eljdrasnak van helye, melynek
részletes eljarasi szabalyait az Alapszabdly elvélaszthatatlan mellékletét képezd Fegyelmi
Szabalyzat allapitja meg.
(2) Az elséfoku fegyelmi szerv, a Fegyelmi Bizottsag, Osszeférhetetlenség esetén, a
Kozgytilés.
(3) Masodfoku fegyelmi szerv, ha a Fegyelmi Bizottsdg jart el elsé fokon, fellebbezés
rendes jogorvoslat alapjan a Kézgy(lés, ha Kozgylilés jart el elsé fokon, a fegyelmi
hatdrozattal szemben jogorvoslat keresettel kbzvetlenul a birésagtdl kérhetd. -----------
(4) Fegyelmi biintetések a kdvetkez6k:
a) irasbeli figyelmeztetés,
b) a vezetd tisztségviselSi feladatok elldtasatol legaldbb a valasztdsi id8szak végéig, de
legfeljebb 6t évre torténd eltiltas,
c) sportoldstdl vald eltiltas, legaldbb két hdnapra, legfeljebb ketté évre, ------------------
d) atagségijogok gyakorldsénak felfuiggesztése, legalabb két hdnapra, legfeljebb
kettd évre,
e) kizaras.
A fegyelmi eljaras soran az a-e) pontokban felsorolt fegyelmi biintetések kézll egyidejileg
16bb is kiszabhato.

ill. FEJEZET

Az Egyeslilet szervezete
10. & -

- (1) Az Egyesiilet ligyvezetése, az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi:

Az Egyesiilet ligyvezetését a 3 tagbdl all6 elndkség latja el. Az Egyesiilet vezetd

tisztségviselSi az elnbkség tagjai.

Az EInokség tagjai:

a) elnok és

b) tovabbi 2 f6 elnokségi tag.

(2) Az elnokség tagjait a koézgyiilés titkos szavazassal vélasztja 5 év hatarozott

idStartamra. Az elndkség egy elndkbdl és kettd elndkségi tagbdl all. Az elndkot az

elnokség valasztja az elndkségi tagok koziil, a tisztajito kozgylilést kovetden megtartott

elndkségi lilésen. A vezetd tisztségvisel6k megvalasztasanak eredményérdl a tagsagot

az Egyesiilet székhelyén torténé kifiiggesztéssel és a honlapjan torténd kozzétételével
haladéktalanul értesiteni kell.
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(3)A tisztségviselGi feladatok ellatdsaért dijazas akkor jar, megbizasi dij jogcimén, ha a
kozgylilés az éves koltségvetés részeként ennek juttatasarol, jogalapjardl és
Osszegszeriségérél hatarozatot hoz.

11. §

(1) Elnok a kozgylilés altal megvalasztott 3 elndkségi tag koziil az elndkség altal
elndknek valasztott, tisztséget elfogadd, Osszeférhetetlenségi nyilatkozatott tett
személy, akinek mandatuma 5 év hatarozott idGtartamra szol, mely megegyezik
elnékségi tagi mandatumaval és aki visszahivhatd, tjravalaszthato, 6nallé alairasi joggal
bird vezets tisztségvisels, az Egyesiilet térvényes képviselGje.
Az Egyesiilet elnbke e tisztséget elfogadd, Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett,
Cserhati Gyula (sziiletett: Szentes, 1993.09.11, anyja neve: Téth Hdiké, lakcim: 6600
Szentes , Bem utca 18., adéazonosité jele: 8462741807) rendes tag, 2028. (kettSezer-
huszonnyolc) év december hdnap 14. (tizennegyedik) nap hatarozott ideig.  ---—--—---

(2) Tisztség a tisztségnek megvalasztott személy altal t6rténd elfogadasaval jon létre, s a
hatarozott id6 lejartaval, visszahivasaval, tisztségérdél valdé lemondassal, rendes tagsagi
jogviszonya barmilyen okbdl torténé megsz(inésével, haldldval, cselekvGképességének a
tevékenysége ellatasdhoz szilkséges korben torténd korlatozasaval, vagy kizaré-, vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekovetkeztével ér véget, szlinik meg.
(3) Hatdskore, feladatai:
a) felelBs az Egyesilet torvényes mikodése biztositasaért,
b) koordinalja az EInékség tagjainak munkajat és gondoskodik arrél, hogy az Elndkség
intézkedései, a vonatkoz6 jogszabalyok, az Egyesiilet szabalyzatai rendelkezésekkel és a
kdzgy(ilés hatarozataival 6sszhangban legyenek,
¢) szerz6déseket kothet és meghatalmazasokat adhat az Egyesilet nevében,---------—--
d) oOsszehivja és elndkol a kdzgyliléseken és az EIndkség lilésein,
e) gondoskodik arrél, hogy az EIndkség, az Felligyeld bizottsag és a Fegyelmi bizottsdg
a kozgylilésen beszamoljon munkajaral,
f) intézkedik a Kézgylilés, s az EIn6kség altal hozott hatarozatok végrehajtasardl, ------

g) gyakorolja az utalvanyozasi jogot, az Egyesiilet szamldja feletti rendelkezési jogot, -

h) a munkaltatdi jogkor gyakorldjaként végrehajtja a munkaltatéi jogkdrben hozott
Elntkségi dontéseket,
i) intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kdzgy(ilés vagy mas szerv,
illetGleg tisztségvisel§ hataskérébe.
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12§
(1) Az elndkség az Egyesiilet 3 elndkségi tagbol all6 ligyvezetS szerve. Az Egyesiilet
vezetd tisztségviselsi az elnkség tagjai. EInbkségi tagok az Egyesiilet kozgy(lése &ltal a
rendes tagok koéziil 5, azaz 6t év hatdrozott idére megvélasztott, visszahivhatd, ujra
vélaszthatd, e tisztséget elfogadd, dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett harom fé
rendes tag.
(2) Tisztség a tisztségnek megvalasztott személy éltal torténd elfogadaséval jon létre, s
a hatdrozott id6 lejartaval, visszahivésdval, tisztségérdl valo lemondassal, rendes tagsagi
jogviszonyuk barmilyen okbdl torténd megszlinésével, halalukkal, cselekvéképességiiknek
e tevékenység ellatasdhoz sziikséges kérben torténd korlatozésaval vagy kizaré-, vagy
Osszeférhetetlenségi ok bekdvetkeztével ér véget, szlinik meg.
(3) Jogaikat és kotelezettségeiket az EIndkség hatdskorét és feladatait szabalyozo, az
Alapszabaly 15. §-aban foglalt rendelkezésekkel gyakorolhatjdk, illetve kételesek

teljesiteni.

13. §

(1) Az Egyesiilet szervei
a) Kozgylilés
b) Eindkség
c) Felugyeld Bizottsag (FUB)
d) Fegyelmi Bizottsag (FB)
e) Szakosztalyok
(2) Az Egyesiilet szerveinek a feladatai elldtdsa sordn hozott hatdrozatai kozlése a
jelenlévékkel a hatérozat kihirdetésével, a hatarozatot hozé szerv vezetdje, a Kozgy(ilés
esetén a levezetd elndk altal, a hatdrozat felolvasasaval, azzal a tavollévével, pedig akinek
jogat, vagy kotelezettségét érinti, az Alapszabdly V1. fejezet 24. §-a szerinti maodon,
kézbesitéssel torténik.

(3) Az Egyesiilet szerveinek a feladatai ellatasa soran hozott hatdrozatokat, dontéseket
az Egyesiilet a www.szentesivk.hu internetes honlapon és az Egyesiilet székhelyén
elhelyezett hirdettablan hozza nyilvanossagra. (Ectv 37.§ (3) bekezdés b) pont) -----—---

14. §

(1) Az Egyesiilet legfébb szerve, a tagok 6sszességébdl dll6 kozgyiilés.
(2) Az Egyesiilet sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal, vagy a Feliigyel6
Bizottsdg Uigy targyat jelold irasbeli inditvanydra a lehet8 legrévidebb id6n belll, az
Elnokség hatérozata alapjan, tovabba a tagsag legaldbb egyharmadanak az ok és cél
megjeldlésével irdsban elSterjesztett kérésére, ha az Egyesiilet vagyona az esedékes
tartozasokat nem fedezi, céljainak elérése veszélybe kerilt, valamint, ha a birdsag
elrendeli, kozgy(ilést koteles tartani.
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(3) A kozgydlést, valamint ennek hatarozatképtelensége esetére a megismételt
kézgy(ilést az Egyesiilet elnGke az Alapszabdly 24. §-3ba foglalt kézbesitési szabalyok
rendelkezései szerint, igazolhatd modon, irdsbeli meghivoval, a hely és az iddpont
feltiintetésével, valamint a napirend megjelélésével akként hivja 6ssze, hogy a meghivot
a rendes tag, a kozgylilés idGpontjat legaldbb 15, azaz tizenét nappal megel6z6en
megkapja. A kdzgylilés levezets elnoke az Egyesiilet elndke.
(4) A kozgydilésrdl jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet az elnék, valamint a kozgylilés
altal megvalasztott jegyz6konyvvezets és két hitelesitd ir ala.
(5) A kozgyiilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tébb mint felét
képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozathozatalhoz - az Alapszabalyban vagy
jogszabalyban kilon nevesitett esetek kivételével - egyszeril szo6tobbség (a leadott igen,
nem, tartézkodik szavazatok kézil legtobb az igen szavazatok szdma) szlikséges. A
kozgy(ilés hatdrozatait nyilt szavazdssal hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazas
eredménytelen. — Az Egyesiilet Alapszabalya médositasahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez
és szétvalasahoz a jelenlévd tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatarozata, az
Egyeslilet céljanak moédositasahoz és a megszilinésérdl sz6l6 kozgylilési dontéshez, pedig
a szavazati joggal rendelkezé tagok haromnegyedes szotdbbséggel hozott hatdrozata
sziikséges.
(6) A kozgyllésen minden rendes tagnak egy szavazata van. Szavazni csak személyesen
lehet.
(7) Ha a szabalyszerlien 6sszehivott kozgylilésen a rendes tagok nem jelennek meg a
hatarozatképességhez sziikséges szamban, a kozgyllést az erre szolo meghivéban
szerepl6 ugyanazon napirendi pontokkal, targysorozattal meg kell ismételni. A
megismételt kozgyllést ugyanarra a helyszinre kell ismételten 0sszehivni, a
hatarozatképtelen kozgylilés napjat kovetd 7. (hetedik) munkanapra, ugyanazon
kezd6id6ponttal. Az e mddon masodszor 6Gsszehivott megismételt kozgyllés a
megjelentek szdmadra tekintet nélkil hatdrozatképes. A megismételt kozgylilés
meghivojaban a rendes tagokat tajékoztatni kell a tavolmaradasuk azon
kovetkezmenyérdl, hogy a megismételt kbzgylilés a megjelentek szamara tekintet nélkil
hatdrozatképes.

(8) A kozgyiilés lilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabilyban meghatarozott
esetekben korlatozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint (2) bekezdés a)pont]

(9) A kozgylilés hataskore
A kozgylilés az Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet.
A kozgylilés kizardlagos hataskorébe tartozik:
a) azalapszabaly, a fegyelmi szabalyzat és egyéb szabalyzatok elfogadasa, hatalyon kivdil
helyezése, modositasa,
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b) az Egyesiilet szerveinek és tisztségviselSinek a megvalasztasa, visszahivasa, ----------
c) atisztujité szavazas lebonyolitdsdhoz hdrom tagu, ad hoc, jel6l6-, és szavazatszamlalo
bizottsdg megvalasztdsa, az dltalanos hatdrozathozatali szabalyok szerint,-------------------
d) ajelol6 bizottsag, Ugyis, mint szavazatszamlald bizottsdg megvalasztasa, -------—-----
e) dontés az Egyesiilet megsziinésér6l, mds egyesilttel valé egyesilésérdl és a
szétvalasrol,
f) az Egyesillet éves koltségvetésének az elfogaddsa, az éves pénzigyi terv
megtargyalasa,
g) az éves koltségvetés részeként dont, hogy a tisztségviselSi feladatok elldtasaért
dijazasban részesiti-e, és ha igen, milyen Osszegszer(iséggel, targyévre, a vezetd
tisztségviselSket,
h) dontés az éves beszamold, ezen belill az egyesiilet vagyoni helyzetérdl szdl6
jelentések elfogaddsardl,
i) déntés az egyestilési jogrél, a kézhasznu jogéllasrdl, valamint a civil szervezetek
miikddésérél és tamogatasardl sz6l6 torvényben meghatdrozott beszamold
elfogadésardl, az el6z6 éves pénziigyi terv teljesitésének megtédrgyaldsa alapjan

A kozgyiilés az éves beszamolé jovahagyasardl az altalanos szabalyok szerint dént, azaz
a hatarozathozatalhoz egyszerii sz6tobbség (a leadott igen, nem, tartézkodik szavazatok
koziil legtébb az igen szavazatok szama) sziikséges. A kozgyiilés hatdrozatat nyilt
szavazassal hozza. Szavazategyenl6ség esetén a szavazas eredménytelen. [Ectv. 37. § (2)
d) pont]

i) aszervek, vezetd tisztségvisel6k beszamoldjanak megtargyalasa, elfogadasa,

k) a Fegyelmi Szabdlyzatban biztositott fegyelmi jogkor gyakorlasa,

) az olyan szerz6dés megkétésének a jovahagydsa melyet az Egyesiilet a sajét tagjaval,
vezetd tisztségviselSjével, vagy ezek Polgari Torvénykdnyv szerinti hozzétartozdjaval két,
valamint a kettémillié6 forint ellenértéket meghaladé &sszeg kifizetésérél szold
szerzGdések megkotésének, a kozds vagyon felhasznaldsanak, elidegenitésének,
megterhelésének, s ezen értékhatért meghaladé beruhazésoknak a jévahagyasa, -------
m) a tagok fizetési-, vagyoni hozzdjéruldsi koételezettségei &sszegszerliségének,
esedékességének a meghatdrozdsa, az ezekkel kapcsolatos kedvezményeknek a
megallapitasa, (kivéve a tagdijra adhatd részletfizetést, mely EInokségi hataskor) melyek
o tagdij,
¢ rendes tagok vagyoni hozzajarulasa,
o a kotelezd kézosségi munka pénzbeli megvaltasa,
e az Egyesilet vagyonanak a tagok dltal ellenérték fejében torténé haszndlati dija,
koltsége.
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n) Az Egyesiilet rendes tagjainak kbzdsségi munkdra kotelezése,

11111

p) avégelszamolo kijeldlése,
q) doéntés mindazokban az tigyekben, amelyeket jogszabaly vagy az Alapszabaly egyéb
rendelkezése a kdzgytilés kizarolagos hataskérébe utal.
(10) Valasztasi szabalyok a kézgy(ilésen
a) Ajelold bizottsag, mint eseti bizottsag a feladata ellatasat tisztujitas sziikségessége
esetén a megvalasztasat kovetéen nyomban megkezdi, melyet ugy lat el, hogy a
kozgylilésen személyesen, szavazati joggal jelenlévd tagokat egyenként nyilatkoztatva,
Osszegy(jti, majd Osszegzi, s ismerteti a jel6léseket és nyilatkoztatja a jelélteket, hogy
elfogadjdk-e a kapott jelolést.
b) Azel6z6 pontban a jel6! bizottsagi tevékenység ellatasaval dsszegylijtott és rogzitett
adatok felhasznaldsaval a jelol6 bizottsdg, szavazatszamlaldé bizottsagként folytatja
tevékenységét.
c) A jelélébizottsagot, Ugyis, mint szavazatszamlalé bizottsagot akkor kell felallitani,

ha valamelyik szervnek, vagy tisztségviselének a mandatuma lejart, lemondott, vagy
visszahivtak, s ennek okdn valasztani sziikséges.
d) Ajelolé bizottsag, Ugyis, mint szavazatszamlalé bizottsdg 3, azaz hdrom tagu
(hdromtagul) annak elnékét és legalabb két tagjat, a kozgy(ilés valasztja meg, szoban nyilt
szavazassal, egyszerUi szo6tobbséggel.
e) A jeldlébizottsag, Ugyis, mint szavazatszamlalé bizottsag elndkének és tagjainak a
megvalasztasara széban, az Egyesiilet elntke tesz javaslatot, de javaslattételre barmely
tag is jogosult.
f} A jelolGbizottsag Ugyis, mint szavazatszamlalo bizottsdg a javaslatat az Egyesiilet
tagjai véleményének ismeretében teszi meg a kdzgylilésnek.
(11) Valasztas: a jel6lGbizottsag, ugyis, mint szavazatszamlald bizottsag irasbeli
el6terjesztése alapjan legfeljebb a harom, az adott tisztségre legmagasabb szamban jel6lt
rendes tag kozll titkos szavazéssal, a hatarozatképes kozgy(ilés, egyszer(i szotobbséggel
vélasztja hatdrozott 5, azaz 6t éves idGtartamra, a tisztségvisel6it, valamint az Elnokség,
feltigyel6 biztossag és a fegyelmi bizottsag tagjait.
(12) Visszahivas: az Egyesiilet barmely tisztségviselGjének a visszahivasardl a tagok
legalabb 1/3-anak, azaz egyharmadanak az indokolt irasbeli javaslatara, titkos szavazassal,
a hatarozatképes kozgytilés, egyszeri sz6tobbséggel dont.
(13) A kozgydilés altal hozott hatarozatokkal szemben rendes jogorvoslatnak helye
nincs.
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15.§
(1) Az Elnokség 3 (harom) tagi, tagjai: az egyesiilet elndke és tovabbi 2 f6 elndkségi
tag.
(2) Az Elndkség az Egyesillet két kozgylilése kozotti altaldnos hatdskorl operativ,
Uigydontd és végrehajté szerve. Az EIndkség a kozgydlésnek tartozik felelGsséggel.
(3) Az EInokség feladatai:
a) az egyesiilet napi Uigyeinek vitele, az Ugyvezetés hatdskorébe tartozo tigyekben a
dontések meghozatala;
b) éves koltségvetést, beszamol6t, zarszamadast, éves mérleget, és a gazdalkodasi
tervet készit, melyet a kézgy(ilés elé terjeszt elfogadasra,
¢) az egyesilleti vagyon kezelése, a vagyon felhasznaldsara és befektetésére vonatkozo,
a kozgylés hataskdrébe nem tartozdé dontések meghozatala és végrehajtasa, ------
d) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabaly szerinti szervei megalakitasanak és a
tisztségvisel6k megvaélaszttatasanak el6készitése;
e) a kozgylilés dsszehivdsa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése; ---------------
f) az ligyvezetd szerv &ltal dsszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
g) részvétel a kozgy(ilésen és valaszadds az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;-------
h) atagsag nyilvantartasa;
i) azegyesilet hatdrozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb kdnyveinek vezetése; --
j) azegyesilet miikbdésével kapcsolatos iratok megdrzése;
k) az egyesiiletet érinté megsz(inési ok fennalldsdnak mindenkori vizsgalata €s annak
bekévetkezte esetén az e térvényben elbirt intézkedések megtétele; és --—--------=--------
) az alapszabdly felhatalmazdsa alapjan a tag felvételérdl valé dontés, --------------------
m) gondoskodik a sporttal 6sszefliggé jogszabdlyok, szabélyzatok, valamint az Egyesulet
kozgy(ilése altal hozott hatarozatok végrehajtdsardl,
n) munkéltatdi jogkorbe tartozé dontések meghozatala,
0) hatérozattal dont a tagdij megfizetésére elGterjesztett részletfizetési kérelmekrdl,
mely hatérozata rendes jogorvoslattal nem tamadhaté,
p) az Egyesilet vagyontdrgyainak a tagok magancélra torténé hasznalata
engedélyezése,
q) gazdalkodik a kéltségvetés altal meghatarozott keretbdl,
r) tagjai kozil megvalasztja az Egyesiilet kildottjeit a szévetség megyei kdzgy(ilésébe,
s) megallapitja a sportversenyek-, és edz6taborok id6pontjat, feltételeit, dijait, kijeldli
rendezdit és a birdkat,
t) nevez-, és 6sszedllitja az Egyesiilet verseny csapatat és annak vezetdjét, a mas altal

rendezett versenyekre,
u) doént az dsszeférhetetlenségi iigyekben, mely hatarozata rendes jogorvoslattal nem

tdmadhato,
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v) dont és intézkedik minden olyan ligyben, amelyet a jogszabaly, az Alapszabaly, a
Fegyelmi Szabalyzat, vagy a kdzgy(ilés nem utal mas szerv hataskorébe. --------------------
w) dont a sportszolgaltatasi dij mértékérél
(4) Az EIn6kség iiléseit meghivé Gtjan dsszehivassal, szlikség szerint, de évente legalabb
négy alkalommal tartja (rendes iilések). A meghivé irasban késziil, mely tartalmazza az
iilés helyét, idejét, és a megtargyalandé napirendi pontokat, melyet az ElnGkség
tagjainak, s az egyéb meghivottaknak az ilés id6pontjat megel6z6, legaldbb 3 (azaz
hirom) nappal az Alapszabalyban szabalyozott szabalyszerii kézbesités mddon
kézbesiteni kell. Az EIndkség iiléseit az EInok hivja ossze.

(5) Az EInokség ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint (2) bekezdés a)pont]

(6) Rendkivili Glést kell 6sszehivni, ha azt
e az Elndkség tagjainak legalabb 1/3-a, azaz egyharmada, az (lés céljdnak a
megjelolésével kéri,
e az Egyesiilet elndke indokoltnak tartja,
¢ 3 Felligyel6 Bizottsag, vagy a Fegyelmi Bizottsdg inditvdnyozza.
(7) A hataskérébe tartozé kérdésekben egyszer(i szétobbséggel, nyilt szavazassal
hataroz. Szavazategyenl6ség esetén a szavazas eredménytelen. Az Elndkség (lésérdl
minden esetben, szoban-, vagy irasban értesiteni kell azon tandcskozdsi joggal biré
Feligyel6 Bizottsag-, és a Fegyelmi Bizottsag elntkeit. Az Elndkség hatarozatképes, ha
legaldbb 3 (azaz harom) tagja jelen van.
(8) Az Elndkség ulésér6l a napirendi pontokat és jelenlévéket is tartalmazé
jegyz8konyvet kell felvenni, amelyet az Egyesiilet elndke és a jegyz6konyvvezetd ir ala.
(9) Az Elnbkség a hataskorébe tartozo ligyekben hozott dontését azzal, akinek jogat vagy
kotelezettségét érinti, a hatarozat meghozataldtdl szamitott 5 (azaz 6t) napon belil
irasban, az Alapszabalyban szabalyozott szabdlyszer( kézbesités médon, kézbesités Gtjan
kozli.
(10)Ha a szabalyszer(ien Gsszehivott (lésen az EIndkség tagjai nem jelennek meg a
hatarozatképességhez sziikséges szdmban minden tag részére Ujbdl, a megismételt iilés
idépontjat legalabb 3 (azaz harom) nappal megel6z6en megklildétt irasbeli meghivéval 15
(azaz tizen6t) napon bellli idé6pontra ugyanazzal a targysorozattal megismételt tlést kell
6sszehivni.
(11) Az EIndkség koteles a végzett munkdjardl évente a kozgy(ilésnek, a targyévet kdvetd
elsé rendes Glésén beszamolni.

16. §
(1) Az Egyesiilet kozgylilése az Egyesiilet rendes tagjai koziil 5, azaz 6t évre hatarozott
id6re, elndkbél és ketté rendes tagbdl dllé 3 tagu (hdarom tagu) Feliigyeld Bizottsagot
valaszt, mely kézvetlenll a kozgylilésnek felelSs.
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(2) A felugyelGbizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges kérben nem korlatoztdk. Ha a feliigyelébizottsagi tag
jogi személy, a jogi személy koteles kijel6lni azt a természetes személyt, aki a
feltigyel6bizottsdgi tagi feladatokat a nevében elldtja. A felligyelébizottsagi tagokra
vonatkoz6é szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell.
(3) Nem lehet a Feliigyelé Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezeté tisztségviselSkre
vonatkozé kizaré ok all fenn, tovabbd aki, vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesiilet,
vezetd tisztségviseldje. -
(4) Feladataik ellatasa sorén az Egyesiilet szervei - kivéve a Kozgy(ilést - tisztségviselGi
altal nem utasithatoak, fliggetlenek.
(5) A Fellgyeld Bizottsag elndke e tisztséget elfogadd, dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot
tett, Hédi Jozsef (anyja neve: Mészaros Méria, 6600 Szentes, Apponyi tér 23. A Iph. fsz. 1.
szam alatti lakos, addazonositd jele: 8365262630), tagjai, pedig, e tisztséget elfogado,
dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett, Vardai Béla (anyja neve: Lauké Katalin, 6600
Szentes, Bercsényi utca 58. szam alatti lakos, addazonositd jele: 8398020091) és
Félegyhazi-Toérok Janos (anyja neve: Sipos Mdria, 6600 Szentes, Somogyi Béla utca 14.
szam alatti lakos, addazonositd jele: 8359923183) rendes tagok, valamennyien 2024.
(kettSezer-huszonnegyedik) év aprilis honap 06. (hatodik) nap hatarozott ideig.

(6) Az Felligyel$ Bizottsag feladata az ligyvezetés ellendrzése az Egyesiilet érdekeinek
megdvésa céljabdl, aki kételes az Egyesiilet jogszabaly- és alapszabalyszer(i mlikddésének,
valamint vagyonkezelésének ellenérzése, azzal, hogy jogosult az Egyesiilet mikodésével
és gazdalkodasaval kapcsolatos barmely tigyet megvizsgalni, s véleményt nyilvanitani az
éves beszamolorol.
(7) Tevékenysége végzése sordn kiemelten, de nem kizérélagosan ellendrzi:---------------
a) Egyesiilet barmely szerve altal hozott hatdrozatnak a végrehajtdsat, s dltalaban az
Egyesiilet alapszabalyszerd miikddését,
b) az Egyesiilet célja szerinti miikédését és terveinek a végrehajtasat.
c) Ellendrzi a koltségvetés végrehajtasat, a pénz- és vagyonkezelést, valamint altalaban a
kéltséghatékony, eredményes gazdalkodast.

d) Az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvdntartasaiba, kényveibe betekinthet, a vezetd
tisztségvisel6ktS! és az Egyesilet munkavallaloitdl felvilagositast kérhet az Egyesulet
fizetési szamlajat, pénztardt, értékpapir-, és aruallomanydt, valamint szerzGdéseit
megvizsgalhatja és szakértével megvizsgaltathatja,
e) Jogosult az EInoksége dsszehivni, ha az dltala feltart torvénysért6 helyzet elndkségi
dontés sziikségességét igényli.
f) Fegyelmi eljaras lefolytatasat javasolhatja, ha arra okot adé tény, kériilmény jut a
tudomaséra.---------
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(8) A Felligyel6 Bizottsag elndke évente, az utolsé rendes kozgyllésen beszamol a
kozgyllésnek a bizottsag tevékenységérdl, valamint esetenként, az egyedi iligyekben
kifejtett tevékenységérél és annak eredményérdl jelentést tesz a kézgyllésnek a soron
kovetkezd Ulésén.

(9) Az Feliigyeld Bizottsdg hianyossag megallapitasa esetén - annak jellegétél fliggben - az
alabbi intézkedéseket teszi:
a)csekélyebb sdlyu hianyossagokra felhivia a vizsgalt szerv, illetSleg tisztségvisel6
figyelmét és egyben ramutat, el6irja a helyes eljarast, melynek megvaldsitdsat
utdellendrzéssel vizsgalhatja,

b) jogszabalyt, alapszabalyt, illetleg az Egyesiilet érdekeit sért6 magatartas észlelése
esetén irdasban tdjékoztatja az Egyesilet elnokét, vagy a kozgylilés Gsszehivasara tesz
el6terjesztést, mindkét esetben a jogsértd magatartds orvoslasat, elharitasat
eredményezhetd javaslattal.

(10) Feliigyeld Bizottsag (léseit az eIndke hivja 6ssze az Glést megeldzben legalabb 3 (azaz
harom) nappal, az Alapszabaly 24. §-a szerinti szabalyszerU kézbesités mddon az irasbeli
meghivéval, mely tartalmazza az (lés helyét, idejét, és a megtargyalandd napirendi
pontokat. A Feliigyeld Bizottsag szitkség szerint, de legalabb évente egy alkalommal tart
Ulést (rendes Ulés). Az Glés hatarozatképes, ha azon valamennyi bizottsagi tag megjelent,
hatdrozatait nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tébbséggel hozza.

A Feliigyelé Bizottsag ulései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban
meghatéarozott esetekben korlatozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint 37.§ (2) a
pont)]

(11) A bizottsag lilésérdl a napirendi pontokat és jelenléviket is tartalmazé jegyz6konyvet
kell felvenni, amelyet a bizottsag elntke és tagjai irnak ald. A bizottsag a hataskorébe
tartozo tigyekben hozott déntéseirdl, akinek jogat vagy kotelezettségét érinti, a hatarozat
meghozatalatdl szamitott 5, azaz 6t napon beliil irdsban, az Alapszabaly 24. §-a szerinti
szabalyszer(i kézbesités mddon kézbesités Utjan kozélni koteles. Az Ulésekrél késziilt
jegyz6konyvet a rendes kdzgylilés el6tt a bizottsag elndkének ismertetnie kell.

(12) Hatdrozatai az egyes tagokra kozvetlen rendelkezést nem tartalmazhatnak, igy
rendes jogorvoslattal nem tdmadhatoék.
(13) Ha a szabalyszerlien 6sszehivott {ilésen a bizottsag tagjai nem jelennek meg a
hatdrozatképességhez sziikséges szamban minden tag részére Ujbdl, a megismételt llés
idGpontjat legaldbb 3, azaz harom nappal megel6z6en megklldétt irdsbeli meghivéval 15,
azaz tizenét napon beliili idépontra ugyanazzal a targysorozattal megismételt {ilést kell

osszehivni.

17. §
(1) Az Egyesilet kozgylilése a rendes tagok kozill 5, azaz 6t évre hatdrozott idére,
elndkbdl és kettd tagbdl allé 3, azaz harom tagl (haromtagu) Fegyelmi Bizottsagot valaszt,
amely kézvetlendl a kozgylilésnek felelds.
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(2) Nem lehet a Fegyelmi Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre
vonatkozo kizéro ok all fenn.

(3) Fegyelmi Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvGképességet a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kdrben nem korlatoztdk. Ha jogi személy a tagja, a
jogi személy kételes kijeldini azt a természetes személyt, aki a tagi feladatokat Fegyelmi
Bizottsdgban a nevében ellatja. A Fegyelmi Bizottsagi tagokra vonatkozé szabalyokat a
kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(4) Nem lehet a Fegyelmi Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezet§ tisztségviselGkre
vonatkozé kizaré ok &ll fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesiilet,
vezetd tisztségviselGje.

(5) A Fegyelmi Bizottsag elndke és két f6 rendes tagja az Egyesiilet kdzgyiilése altal a
rendes tagok koziil 5, azaz 6t év hatarozott iddre megvalasztott, visszahivhatd, Gjra
valaszthatd, e tisztséget elfogadd, Osszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett harom f&
rendes tag.

(6) A Fegyelmi Bizottsag feladata a fegyelmi eljardsok lefolytatdsa, a hataskorébe utalt
fegyelmi hatdrozatok meghozatala. Hataskérére és eljdrasara a Fegyelmi Szabadlyzatban
foglaltak az iranyaddk.

(7) Fegyelmi Bizottsag iiléseit az elndke hivja ssze az iilést megel6zGen legalabb 3
(azaz harom) nappal, az Alapszabaly 24. §-a szerinti szabalyszeri{i kézbesités médon az
irasbeli meghivéval, mely tartalmazza az iilés helyét, idejét, és a megtargyalandé
napirendi pontokat. A Fegyelmi Bizottsag szitkség szerint, de legalabb évente egy
alkalommal tart iilést (rendes iilés). Az iilés hatdrozatképes, ha azon valamennyi
bizottsagi tag megjelent, hatarozatait nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tobbséggel hozza.
A Fegyelmi Bizottsag Ulései nyilvdnosak, amely nyilvdnossag jogszabdlyban
meghatarozott esetekben korlatozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint 37.§ (2) a
pont)]

(8) A Fegyelmi Bizottsdg elnéke évente, az utolsé rendes kozgylilésen beszamol a
kbzgyllésnek a fegyelmi bizottsdg tevékenységérdl, valamint az Egyesiilet fegyelmi
agyeirdl, helyzetérél.

18.§

(1) Szakosztalyok
a) Férfi vizilabda szakosztaly,
b) N&i vizilabda szakosztaly.
(2) E két Szakosztaly szakmai irdnyitasét egy f6 szakosztalyvezet8, mint szakmai igazgato
végzi, akit az Elnékség valaszt ki e feladatok ellatasdra, vele megbizasi jogviszony, vagy
munkaviszony |étrehozatala uatjan, aki meghatdrozza a Szakosztalyok szervezeti
felépitését, feladatait, miikddését, és megalkotja a szervezeti és miikodeési szabalyzatukat,
mely nem tartalmazhat ellentétes rendelkezéseket az Alapszaballyal.
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Munkaviszony esetén a szakosztélyvezetd, szakmai igazgaté felett a munkaltatoi jogkor
gyakorldja az Egyesiilet elndke.
(3) E Szakosztalyok a sajat szervezeti és m{ikédési szabalyzatuk alapjan végzik
tevékenységiiket.
(4) A szakosztalyvezetés, mint szakmai igazgatd a munkajarol rendszeresen, az
EIn6kségnek szamol be.
(5) A Szakosztalyok feladata az oktato-nevels tevékenység iranyitdsa, versenyek,
mérkézések szervezése és rendezése, ezeken valo részvétel, a tehetségesnek mindésilé
sportolék versenyekre valé felkészitése, a versenyzdk versenyeztetése, tovabb-
fejlédésének el6segitése—.
(6) A Szakosztalyok feladatainak az ellatashoz sziikséges tervezett koltségeit, valamint

a szakosztalyvezet8, mint szakmai igazgaté dijazésanak, vagy bérezésének koltségeit az
Egyesiilet koltségvetésén bellil kilon tételként kell szerepeltetni.
IV. FEJEZET -
Egyestlet gazdalkodasa, koltségvetési forrasai és vagyona ----------------
19. §
(1) Az Egyesulet vagyonaval 6nadlloan gazdalkodik, tartozdsaiért sajat vagyonaval
felel.
(2) Az Egyesiletnek ingo- és ingatlan vagyona lehet, amellyel a jogszabalyok és a
szabalyzatok keretei k6zott 6nalldan rendelkezik. Az Egyesiilet vagyona csak egyesileti
célokra hasznalhato fel.
(3) Az Egyesiilet nyereségét sem koézvetleniil, sem kdzvetetten a tagok kozott
felosztani nem lehet.
(4) A tagdijfizetésre kotelezett tagok - a tagdij, vagy a kozgylilés altal el6irt egyéb
vagyoni hozzajarulas megfizetésén tul - az Egyesilet tartozasaiért sajat vagyonukkal nem
felelnek.
(5) Elkllénitetten kell nyilvantartani az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve a
gazdasagi, vallalkozasi tevékenységhdl szarmazé bevételeket, kéltségeket, raforditasokat,
kiadasokat.

20. §

Az Egyeslilet bevételei:
a) tagdij,
b) atagok egyéb vagyoni hozzajaruldsai,
c) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhdl szarmazd bevételek,
d) koltségvetési tamogatas,
e) az allamhaztartas alrendszereibdl kozszolgéltatasi szerzédés ellenértékeként
szerzett bevétel, f) tamogatasok, adomanyok,
g) befektetési tevékenységhdl szarmazo bevételek,
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h) hitelek, kdlcsonok,
i) egyéb bevételek.

21. §

Az Egyesiilet koltségei, réforditasai:
a) alapcél szerinti tevékenységekhez kozvetlenil kapcsolédé koltségek,-------------------
b) gazdasagi-vallalkozasi tevékenységhez kézvetleniil kapcsolddo koltségek, -------------
¢) az Egyesiilet mik6déséhez sziikséges koltségek,
d) a Szakosztalyok miikédéséhez sziikséges koltségek,
e) egyéb koltségek.

V. FEJEZET -
Egyesiilet megszlinése

22. §
(1) AzEgyesiilet jogi személy jogutdd nélkiili megsziinése
A jogi személy jogutdd nélkil megsziinik, ha:
a) hatérozott iddre jott létre és a meghatérozott idétartam eltelt;
b) megsziinése meghatarozott feltétel bekdvetkezéséhez kotott és e feltétel
bekovetkezett;
c) atagok legalabb haromnegyedes sz6tébbséggel kimondjak megsziinését; vagy ------
d) az arrajogosult szerv megszinteti,
e) az egyesilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalositasa
lehetetlenné vélt, és Uj célt nem hatdroztak meg; vagy
f) az egyesiilet tagjainak széma hat hénapon keresztll nem éri el a tiz fét, feltéve
mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezardsdra irdnyuld
megfelel§ eljaras lefolytatasat kévetSen a birdsag a jogi személyt a nyilvéntartasbal torli.
(2) Jogutddlassal torténé megsziinés:
Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyestilettel egyesilhet, és csak
egyesiletekre valhat szét.
(3) Rendelkezés a fennmaradé vagyonrol
a) Az Egyesilet jogutéd nélkilli megsziinése esetén a hitelezék koveteléseinek
kiegyenlitése utdn fennmaradé vagyont az alapszabalyban meghatdrozott, az egyesulet
céljaval megegyez6, vagy hasonlé cél megvaldsitaséra |étrejétt kozhasznu szervezetnek
kell 4tadni. A nyilvantarté birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a
vagyont, ha az alapszabély nem tartalmaz rendelkezést a megsz(iné egyesiilet vagyonardl,
vagy ha az alapszabalyban megjelél kézhaszni szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy
azt nem szerezheti meg.
b) A fennmaradé vagyon sorsardl a nyilvantartd birésag a torlést kimond6 hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére szilkség esetén ligygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyeslilet torlésével szall 4t az Uj jogosultra.  -----------
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c) A sportegyesulet birésagi feloszlatasa esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmaradé
vagyon allami tulajdonba keriil és azt a sportpolitikaért felel6s miniszter altal vezetett
minisztérium koltségvetésében az utanpotlas-nevelés tdmogatdsara kell forditani.

d) A sportegyesiiletnek a birdsagi nyilvantartasbol valo torlésére akkor keriilhet sor,

ha a sportpolitikaért felelés miniszter igazolja, hogy a sportegyesiilet az 4llami sportcélu
tamogatas felhasznalasaval az Stv.-ben, valamint az allamhaztartdas miik6désére
vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak megfeleléen elszamolt, vagy azt, hogy a
sportegyesiilet allami sportcéli tamogatasban nem részesdlt.
(4) A vezetd tisztségviselSk feleldssége jogutod nélkiuli megszlinés esetén ----------------
a) Az egyesilet jogutod nélkiili megsziinése utan a vezet6 tisztségviselSkkel szemben

:::::

birdsagi torléstél szamitott egy éven bellil - az egyesiilet torlésének id6pontjaban tagsagi
jogviszonyban allé tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megszlinéskor
fennmaradd egyesuileti vagyont at kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, &t kellett volna
adni.
b) Ha az egyesiilet jogutdd nélkil megsz(inik, a hitelezék kielégitetlen kdvetelésiik
erejéig kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesilet vezetd tisztségviselSivel szemben
a szerz6désen kivil okozott karokért vald felelGsség szabalyai szerint, ha a vezet6
tisztségvisel6 az egyesllet fizetésképtelenségével fenyegetdé helyzet bedllta utan a
hitelez6i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténé
megsz(inés esetén nem alkalmazhaté.
VI. FEJEZET
Vegyes rendelkezések

23. 8§
(1) Az Egyesiiletnek rendelkezni kell olyan nyilvantartas vezetésérdl, amelybdl a
dontésre jogosult szerv dontésének tartalma, idGpontja és hatdlya, illetve a dontést
tamogatok és ellenz8k szamaranya (ha lehetséges, személye) megallapithato. Az
Egyesiilet a Hatdrozatok Taraban tartja nyilvan a dontésre jogosult szerv déntéseinek
tartalmat, idépontjat és hatalyat, illetve a dontést tamogatdk és ellenz6k szamaranyat
(ha lehetséges, személyét). A Hatarozatok Taranak vezetése az elndk feladata,
felelGssége.

24. §

(1) Az Egyesiilet szervei altal hozott hatarozatokat kdzéini kell az abban jogositott, vagy
kotelezett taggal, képviselGjével, egyéb érdekelttel.
(2) A kézbesités a személyesen jelenlévd cimzettnek ataddivvel térténik.------------------

(3) A kézbesités tavollévé tagnak, képvisel6jének, egyéb érdekeltnek, postai uton, vagy
ekézbesitéssel tigyfélkapun keresztill, vagy e-mail cimre térténhet, minden esetben a
kézbesitést igazold okirattal, a tag altal a kézbesitési cimeként bejelentett, s az EIndkség
altal nyilvantartott cimhelyre.
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(4) A (3) bekezdés szerinti kézbesités minden médja szabalyszer(inek mingsul azon a
napon, amelyen a cimzett, vagy meghatalmazottja, vagy térvényes képviselGje, vagy
helyettes atvevéje részére az eredményesen kézbesitésre kerilt. Ennek hianyaban a
kézbesités minden médja szabalyszeri kézbesitésnek mindsul, a kézbesitendé irat igazolt
feladdsatél szamitott 8. nyolcadik munkanapon.
25. 8§
(1) Osszeférhetetlenségi szabalyok és kizaré okok:
a) az Egyesiilet rendes tagjai egy vélasztasi idGszakra, csak egy tisztségre valaszthatok.
b) Hatdrozathozatalakor nem szavazhat az a tag,
b 1) akit a hatdrozat kételezettség, vagy felel6sség alél mentesit, vagy a jogi személy
terhére masfajta el6nyben részesit,
b2) akivel a hatdrozat szerint szerzdést kell kétni,
b3) aki ellen a hatarozat alapjan pert kell inditani,
b4) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja,

b5) aki a déntésben érdekelt més szervezettel tébbségi befolydson alapulé kapcsolatban
all, vagy
b6) aki egyébként személyesen érdekelt a déntésben.
(2) A dontéshozé szerv (Kozgyiilés), valamint az lgyvezet§ szerv (EInbkség)
hatirozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kdozeli
hozzatartozéja a hatarozat alapjan

a) kotelezettség vagy felelGsség al6l mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkdtendd jogiigyletben egyébként
érdekelt.

(3) Nem miné&siil elénynek az Egyesiilet, mint kdzhaszni szervezet cél szerinti juttatasai
keretében a barki altal megkotés nélkiil igénybe vehetd nem pénzbeli szolgéltatas,
illetve az Egyesiilet altal tagjanak, a tagséagi jogviszony alapjan nyujtott, létesits
okiratnak megfeleld cél szerinti juttatas.

(4) Nem lehet a feliigyel6 szerv (Feliigyel6 Bizottsag) elndke vagy tagja, illetve
kényvvizsgaléja az a személy, aki

a) a déntéshozé szerv, illetve az iligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozo szervének azon tagjait, akik tisztséget nem téltenek be),

b) a kézhasznii szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre irdnyulé egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a kozhasznu szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki altal megkdtés
nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfelel§en nydujtott cél
szerinti juttatast -, illetve
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d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozoja.

(5) A vezetd tisztségvisel6vel szembeni kovetelmények és kizaré okok:

a) Vezetd tisztségvisel6 az a nagykoru személy lehet, akinek cselekv6képességét a
tevékenysége ellatdsahoz sziikséges kérben nem korlatoztak.
b) Ha a vezetl tisztségviseld jogi személy, a jogi személy koteles kijeldlni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségviselSi feladatokat a nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselGkre vonatkozo szabalyokat a kijel6lt személyre is alkalmazni kell. -

c) Vezetd tisztségviseld ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni,
meghatalmazott képviselGvel nem jarhat el e feladata elldtasa soran.
d) Nem lehet vezet6 tisztségviselS az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerdsen
szabadsagvesztés blintetésre itéltek, amig a biintetett eléélethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.
e) Nem lehet vezet6 tisztségvisel§ az, akit e foglalkozastdl jogerésen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastél jogerds biroi itélettel eltiltottak, az eltiltds hatdlya alatt az
itéletben megjeldlt tevékenységet folytato jogi személy vezet6 tisztségviselGje nem lehet.

f) Az eltiltdst kimondd hatarozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezetd
tisztségvisels az, akit eltiltottak a vezetd tisztségviseldi tevékenységtdl. --------mrmem-maeo-
(6) A kbzhasznu szervezet megsziinését kovetd harom évig nem lehet mas kdzhasznt
szervezet vezetd tisztségviselGje az a személy, aki korabban olyan kézhaszni szervezet
vezetd tisztségviselGje volt - annak megsziinését megel6zé két évben legaldbb egy évig
a) amely jogutéd nélkiil szint meg Ggy, hogy az adllami adé- és vamhatésagnal
nyilvantartott ado- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag jelentds Osszegii adéhianyt tart fel,

c) amellyel szemben az allami ad6- és vamhatdsag lzletlezaras intézkedést alkalmazott,
vagy lizletlezarast helyettesitd birsagot szabott ki,
d) amelynek ad6szamat az allami adé- és vimhatdsag az adézas rendjérdl sz616 torvény
szerint felfiiggesztette vagy torolte.
(7) A vezeté tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett
kézhasznu szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejlileg
mas kézhasznu szervezetnél is betolt.
26.§
Az Alapszabaly 1. szama elvalaszthatatlan mellékletét képezi a tagok nevét, lakdhelyét,
postai és elektronikus kézbesitési cimét, e-mail kézbesitési cimét, s az alairasat tartalmazé
tagjegyzék.
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27.8§

A jelen valtozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdlyt az Egyesiilet 2024. év
aprilis 22. napjan tartott kdzgy(lése fogadta el. Ezen Alapszabdly 2024. év aprilis 22.
napjatoél hatalyos.

Szentes, 2024. aprilis 22.

O

Szentesi Vizilabda Klub képviseletében:
Cserhati Gyula elnok

Zaradék

A civil szervezetek birésagi nyilvantartasarél és az ezzel dsszefliggs eljdrasi szabélyokrol
sz2616 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§ (2) bekezdés alapjan dr. Fazekas Péter Ugyvéd
(székhely: 1146 Budapest, Ajtési Diirer sor 7. I/5. kamarai azonositd szam: 36059862)
igazolom, hogy a jelen Alapszabdly egységes szerkezetbe foglalt szvege megfelel az
alapszabdly-mddositdsok alapjan hatélyos tartalmanak.

A létesité okirat vastag kiemeléssel megjelélt pontjainak valtozdsa adott okot a
modositott és valtozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabaly elkészitésére,
amelynek koézgy(lés altali elfogadasanak és elndk altali aldirds helye és idépontja,
hatalybalépési idépontja: Szentes, 2024. aprilis 22.

Egyuttal igazolom, hogy az alapszabalyt Cserhati Gyula eléttem, sajatkez(ileg irta ala, igy
jelen iratot a mai napon ellenjegyzem.

Szentes, 2024. aprilis 22. o

Safjosi Diirer/sor 7. /5.
$7Am:36059862

B

székhely: 1146 Budape
kamarai azonost






