ALAPSZABALY
(valtozasokkal egységes szerkezetben)

Az Alapszabaly 2025. majus 21. napjan kelt médositasdval megvaltozott szévegrész
vastag betiivel szedve.

Szentesi Vizilabda Klub (székhely: 6600 Szentes, Csallany Gabor part 4., nyilvantartési
szama: 06-02-0001213, Szegedi Térvényszék, addszama: 18458776-2-06, statisztikai
szdmijele: 18458776-9319-521-06) egyesiilet, civil szervezet tagjai a 2013. évi V. térvény a
Polgari Torvénykonyvrdl (Ptk.) 3:1. §-3:87. §-ai, a 2011. évi CLXXV. torvény, az egyesilési
jogrél, a kozhasznG jogdllasardl, valamint a civil szervezetek m(ikddésérdl és
tamogatasardl (Ectv.) és amennyiben az masképpen nem rendelkezik, az 1991. évi XLIX.
térvény a csédeljarasrol és a felszamolasi eljrasrél (Cstv.), tovabba a 2004. évi . térvény
a sportrél (Stv.), a 2011. évi CLXXXI. térvény a civil szervezetek birésagi nyilvantartasardl,
és az ezzel Osszefliggd eljarasi szabalyokrdl, a 350/2011. (XI1.30.) Korményrendelet, a civil
szervezetek gazdalkoddsa, az adomanygy(jtés a kozhasznisdg egyes kérdéseirdl,
jogszabalyi rendelkezésekkel &sszhangban, egyesilési jogukkal élve a kdvetkezd
tartalommal és feltételekkel fogadtak el, az egyesilet Alapszabalyat.

|. FEJEZET
Altalanos rendelkezések

1.§
Az Egyesiilet adatai

(1) Az Egyesiilet neve: Szentesi Vizilabda Klub

(2) Az Egyesiilet roviditett elnevezése: Szentesi VK

(3) Az Egyesilet székhelye: 6600 Szentes, Csallany Gabor part 4.

(4) Elektronikus kapcsolattartasi cime: 18458776#cegkapu

(5) Az Egyesiilet formaja: sportegyesiilet

(6) Az Egyesiilet honlapjanak cime: www.szentesivk.hu

(7) Az Egyesiilet szine: piros-fehér-kék

(8) Alapitas éve: 1996.

(9) Bélyegzéije leirdsa: kdr alaka, kériven Szentesi Vizilabda Klub 1934 felirat, a mezGben
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egy jobb kezes vizilabdas piktogramja.
(10) Hatokore: terileti.
(11) Az Egyesilet a rendes tagjai altal onkéntesen létrehozott kozbs, tartos,
alapszabalyban meghatarozott céljanak folyamatos megvaldsitasara [étesitett,
nyilvantartott tagsaggal rendelkez8 birdsagi nyilvantartdsba bejegyzett 6ndllé jogi
személy, aki céljainak elérésére szervezi tagjai tevékenységét.
(12) Az Egyesiilet célja a vizilabda sport népszer(sitése, mvelése, versenylehet6ség
biztositisa, Szentes véaros sportfeladatainak megvaldsitdsa, minGségi sporteredmények
elérése, ehhez a helyi sportlétesitmények hasznalata, illetve miikodtetése.
(13) Az Egyesiilet tagja a tevékenységi koréhez kapcsolodd orszagos sportagi
szakszbvetségnek a Magyar Vizilabda Szovetségnek (nyilvantartasi szama: 01-07-
0000044).
(14) Az Egyesilet torzstékéje: 170.100-Ft, azaz egyszazhetvenezer-egyszaz forint,
készpénz, mely az Egyesiilet pénztirdba az alapitdsakor befizetett tagdij pénzbeli
hozzéajarulasokbdl all.
(15) Egyesiiletet kiviilallé harmadik személyek el6tt, 6ndllé alairési joggal rendelkezd
elnok képviseli.
2. §
Az Egyesiilet tevékenysége

(1) Az Egyesiilet a tevékenységét 2016. (kettGezer-tizenhatodik) év szeptember honap
14. (tizennegyedik) napja 6ta kdzhasznu jogallassal latja el, melyet az alapcél szerint végez,
elsédlegesen gazdasagi-vallalkozasi tevékenységet nem folytat.
(2) Alapcél szerinti tevékenysége, mint f6 tevékenységi kore

9312 '25 Sportegyesiileti tevékenység
(3) Az egyéb tevékenységi korei, melyeket az alapcél szerinti tevékenysége
megvalésitdsat nem veszélyeztetve végez:

9319 '25 M.n.s. sporttevékenység

8551 '25 Sport-, szabadidds képzés

6820 '25 Sajat tulajdonu, bérelt ingatlan bérbeaddsa, lizemeltetése

7311'25 Reklamugynoki tevékenység

7312 '25 Médiareklam
(4) Az Egyesilet nem folytat kdzvetlen politikai tevékenységet, nem allit sem
orszaggytilési, sem dnkormanyzati képviselGvalasztason jeldltet, partoktdl fuggetlen és
azoknak anyagi tAmogatast nem nyujt.
(5) Az Egyesillet gazdasagi-véllalkozasi tevékenységet csak kdzhaszni vagy a jelen
alapszabalyban meghatarozott alapcél szerinti tevékenység megvaldsitasat nem
veszélyeztetve végez (Ectv. 34.§ (1) bekezdés b.) pont)
(6) Az Egyesiilet céljanak megfeleléen, az aldbbi (konkrét) kézhaszni tevékenységet fejti
ki (Ectv 34.§ (1) bekezdés a) pont):



Kézhasznu tevékenység

1.

2.

sporttevékenység

sporttevékenység

Kozfeladat Jogszabalyhely

az dallam: elGsegiti az 2004. évi | . torvény a
egészséges életmod és a sportrél 49. § c), e), g), h),
szabadid6 sport i), k), 1) m) pontjai
gyakorlasa feltételeinek

megteremtését,

az esélyegyenidség jegyében tdmogatja a gyermek-, és
ifjusagi sportot a nék és a csaladok sportjat, a hatranyos
helyzetii tarsadalmi csoportok, valamint a fogyatékosok

sportjat,
Osztonzi a sportpiac kialakulasat és miikodését,
sportrendezvények lebonyolitasara alkalmas

létesitményeket hoz létre, a létesitményfejlesztés
tervezése és végrehajtdsa soran a sportvilag események
(olimpia, Paralimpia, Siketlimpia, vilagbajnoksagok,
Eurépa bajnoksdgok) és kiemelt sportdiplomaciai
események (nemzetkozi sportszdvetségi, sporttudomanyi
kongresszusok) megrendezésére is alkalmas
sportinfrastruktira  kialakitidsanak lehetdségére s
figyelemmel,

elgsegiti a nem allami tulajdonban lévé
sportlétesitmények épitését, karbantartasat,

korszertisitését, akadalymentesitését, illetve fejlesztését,
gondoskodik a sportrendezvényeken a kozbiztonséagrél,
hozzajarul a sportrendezvények biztonsagos
lebonyolitasahoz,

részt vesz a sporttal kapcsolatos nemzetkdzi
egyiuttmiikodésben,

tamogatja az olimpiai, paralimpiai és siketlimpiai
mozgalmakat, Magyarorszag sportoléinak (2004. évi I.
torvény 1. § (1) bekezdés) részvételét az olimpiakon,
paralimpidkon és siketlimpidkon és mas, az épek és
fogyatékosok sportjdnak kiemelkedé jelentdségii
nemzetkozi sporteseményein,

sport, ifjusagi ligyek 2011. évi CLXXXIX. torvény
Magyarorszag helyi
dnkormanyzatairél 13. §
(1) bekezdés 15. pont
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Az alapcél szerinti sporttevékenység keretében az Egyesllet az aldbbi konkrét
tevékenységeket végzi:
utanpotlasnevelés-, edzések szervezése,
versenylehet8ség biztositasa a sportold tagoknak, versenyek szervezése,
sportrehabilitacios tevékenység végzése,
sporteszkdzdk és sportlétesitmények biztositasa sportolok részére.
Az Egyesiilet sporttal 6ssze nem fiiggs tevékenységet, valamint sporttevékenységével
Osszefiiggd kereskedelmi tevékenységet (ideértve a sportegyesilet vagyoni értékd
jogainak hasznositasét is) csak kiegészit6 tevékenységként folytat. A sportlétesitmények
hasznélata, illetve miikddtetése, valamint a vele igazolt sportoléi jogviszonyban allé
sportold részére a sporttevékenység szervezése és a sporttevékenység feltételeinek
megteremtése a sportegyesiilet alaptevékenységének mindsul. (Stv. 17.§ (1) b))
A sportszervezet keretében sporttevékenységet folytaté versenyz8 szdmara a
sportszervezet kételes biztositani a sportag jellege szerinti biztonsagos sporttevékenység
folytatdséhoz sziikséges feltételeket. (Stv. 2. § (1) bekezdés)
Az Egyesiilet a tagjain kiviil mds sportold szédmdra is biztositja a kézhasznu szolgaltatasai
igénybevételét.
Az Egyesiilet az eredményét nem osztja fel, azt maradéktalanul az alapcél szerinti
kdzhasznu tevékenysége finanszirozasara forditja.
Az Egyesillet a mikodésének, szolgdltatdsainak, azok igénybevételi mddjanak
nyilvadnossagat a www.szentesivk.hu internetes honlapjan és az Egyesiilet székhelyén
elhelyezett hirdet6tablajan valé kozzététel utjan biztositja, mely fellileteken az éves
beszamoldjat és a koézhasznlsagi mellékletét minden év majus hénap 31
(harmincegyedik) napjdig teszi kézzé. Az Egyesilet kozhaszni miikédésével
kapcsolatosan keletkezett iratok - torvény alapjan titkositott adatok kivételével -
nyilvanosak, azokba béarki betekinthet és a sajat koltségére masolatot készithet, az
iratbetekintési jog irdsbeli kérelemre, az Egyesiilet elndksége Gtjan gyakorolhatd, melyrél
a kérelem beérkeztetését kovetd 8, azaz nyolc napon belll hataroz.
tHl. FEJEZET
A tagsagi jogviszony keletkezése, a tagok jogai és kotelezettségei, a tagsagi jogviszony
megsz(inése

3§
A tagsagi jogviszony

(1) Az Egyesiiletnek rendes és kiilonleges jogallasi (partold, tiszteletbeli) tagjai

lehetnek.
(2) Tagga valni - kivéve a tiszteletbeli tagot — tagfelvételi kérelemre (tovdbbiakban
tagfelvételi kérelem, vagy belépési kérelem) lehet.
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(3) Atagok személyére vonatkozé adatok nem nyilvanosak.

(4) Az Egyesiilet tagjai koziil a rendes tagok a kozgydilés dltal megéllapitott mértékii
tagdijat kotelesek fizetni, havonta, minden hénap 15. (tizen6t6dik) napjéig, egydsszegben,
vagy az Egyestlet hazipénztaraba befizetéssel, vagy az Egyesiilet bankszadmlajara térténd
atutalas atjan.

(5) Az Egyesiiletbe Ujonnan belép tagdij fizetésére koteles tag a tagsagi jogviszonya
keletkezésének hoénapjdban a tagsagi jogviszony létrejottérél szolé értesités
kézhezvételét kévetd 8, azaz nyolc napon belill, ezt kdvetSen legkésébb minden honap
15. (tizenétodik) napjaig koteles a rendszeres, havi tagdijfizetési kotelezettségének a (4)
bekezdésben foglaltak szerinti mddok valamelyikén eleget tenni.

(6) A tagségi jogok és kotelezettségek csak személyesen gyakorolhaték. Jogi személy,
illetve kiskoru tag a térvényes képviselGje utjan tesz eleget ennek.

4.8
A rendes tagsagi jogviszony létrejotte

(1) Az Egyesiulet rendes tagjait a vonatkoz6, a Preambulumban megjeldlt
jogszabalyokban, az Alapszabadlyban és az egyéb, az Egyesilet 4&ltal alkotott
szabdlyzatokban megdllapitott jogok illetik, és kotelezettségek terhelik.

(2) Az Egyesiilet rendes tagja lehet minden olyan természetes személy, valamint
érvényesen létrejott és hatésagi nyilvantartasba vett, a megszlinését eredményezhet6
eljaras hatalya alatt nem 4ll6 jogi személy - akinek a rendes tagsdgi joga gyakorldsa sordn
kizdrélag a torvényes képviselje jarhat el - aki irdsban, a személyét azonosit6 adatai -
természetes személy esetén név, sziiletési hely, id6, anyja neve, lakéhely, jogi személy
esetén név, forma, székhely, nyilvantartdsi szdm, nyilvdntarté hatdsdg, addszdm - és
kézbesitési cime megadasaval nyilatkozik belépési széndékarél, a megadott személyes
adatait hitelt érdemléen igazolja, és irdsban kételezettséget vallal az Egyesiilet céljai és
az Alapszabdlya és egyéb szabdlyzatai, valamint jogszabdlyi rendelkezések alapjan a
rendes tagokat terheld kételezettségek teljesitésére. Az Egyesiiletnek a térvényes
képviselGje hozzajarulasaval kiskoru személy is lehet rendes tagja.

(3) Az egyesiileti tagsag az alapitiskor az Egyesiilet nyilvantartasba vételével
keletkezik. Az Egyesiilet megalakulasét kovetSen a tagsag -kivéve tiszteletbeli tagsag- a
belépési kérelem elfogadasaval keletkezik. A belépési kérelem teljességéhez kiskoru
esetében a torvényes képviseld hozzajaruldsa sziikséges. Az Egyesiiletbe rendes, illetve
partolé tagként jelentkezék felvételérsl az Elnokség dont, az erre irdnyuld kérelem
benyajtasatol szamitott 30 napon beliil nyilt szavazassal. Rendes taggé az valhat, akinek
belépési kérelmét a hatarozatképes Elnokség, egyszer(l sz6tobbséggel elfogadja. Az
EIndkség hatarozatat annak meghozatalat kévetd 8 napon beliil irasba foglaltan, igazolt
mddon kell megkiildeni a tagfelvételt kérelmezé szamara.

A tagfelvételi kérelem elutasitisa esetén jogorvoslatnak helye nincs.
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5.§
Az Egyesiilet rendes tagjainak a jogai

a) Részt vehetnek az Egyesiilet tevékenységében és rendezvényein.

b) Koézgyllésen részvételi-, tandcskozasi-, a napirendi és egyéb javaslattételi-, kérdezési-
, felszélaldsi-, észrevételezési-, és szavazati joggal rendelkeznek, azzal, hogy minden
rendes tagnak egy szavazata van.

c) KiskorG tag kivételével kizdrd-, és Hsszeférhetetlenségi ok hidnydban, barmely
tisztségre megvélaszthatok. Kiskori tag tisztségre nem valaszthaté.

d) Az Egyesilet valamely szervének a szervezeten beliul rendes jogorvoslattal nem
tdmadhato torvénysértd hatarozatat, a tudomasra jutastdl szamitott harminc napon belil
birésag elétt barmelyik rendes tag megtamadhatja.

e) Az Egyesiilet irataiba betekinthetnek.

f) Jogosultak igénybe venni az Egyesiiletnek a tagok részére biztositott szolgaltatasait,
beleértve ebbe az Egyesiilet sporteszkozeinek a rendeltetésszer(i hasznalatat is.

g) Tagsagi jogviszonyukrol indokolas nélkiil lemondhatnak.

h) Az Egyesilet &ltal szervezett rendezvényeken, tanfolyamokon, elSadasokon,
versenyeken, egyéb eseményeken részt vehetnek.

6.8
A rendes tagok kételességei

a) Kotelességilk a vonatkozd jogszabdlyok, az Alapszabaly, egyéb egyesiileti
szabédlyzatok, az Egyesilet szerveinek a hatdrozatai, az Egyesilet tisztségviselinek a
hataskorikben kiadott rendelkezései, utasitasai betartasa, és betartatasa,

b) az Egyesiilet szervezeti életében, a vagyona védelmében és gyarapitasdban részt
venni,

c) a célja szerinti feladatok megvaldsitdsaban, valamint az ehhez sziikséges kdzosségi
munkak ellatasaban kozrem(ikédni,

d) a kozgy(lés altal megéllapitott tagdijat, s az egyéb vagyoni hozzdjérulast az
esedékességkor megfizetni,

e) tartézkodni minden olyan magatartdst6l mely veszélyeztetheti az Egyesiilet térvényes
miikédésének és céljanak a megvaldsitasat,

f) a személyes adataikban bekévetkezett barmilyen véltozést 8, azaz nyolc napon belil
az Elndkség utjan bejelenteni,

g) sportrendezvényeken versenyzd rendes tag koteles viselni az Egyesilet dltal
biztositott ruhazatot, felszerelést,

h) a sportolds szabdlyainak, kialakult szokdsainak megfelelé sportszer( és fegyelmezett

magatartdsra és életvitelre,
i) a versenyz6 rendes tagok lelkiismeretesen felkészulni és legjobb tudasuk szerint
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szerepelni a mérkézéseken.

78

A rendes tagsagi viszony megsz(inése

(1) A rendes tagsagi viszony megsziinik:
a) atag (lemonddassal térténd) kilépésével
b) atagsagi jogviszony Egyesilet altali felmondasaval,
c) atag kizardsaval,
d) atermészetes személy rendes tag halaldval, a jogi személy rendes tag jogutod nélkili
megszlinésével,
e) torléssel,
f) az Egyesiilet jogutod nélkali megsziinésével,
(2) Az Elnékség kivezeti a tagnyilvantartdsb6l, azt a rendes tagot, akinek a tagsagi
viszonya az el6z6 bekezdés a)-e) pontokba foglalt rendelkezései szerinti, barmely okbdl
megsz(nt.
(3) A rendes tagnak a tagsagi jogviszonyarél valé lemondas, indokolds nélkiili, egyoldalu
jognyilatkozatat, kilépési szandékat, annak idépontja meghatdrozasaval irasban kell
bejelentenie az Egyesiilet Elndkségénél. A rendes tagségi viszony, hataridd (év, ho, nap)
meghatarozasa hianyaban, a kilépésrél sz6lé nyilatkozatnak az Elndkség altal igazolt
atvétele napjan, hatéaridé kikétése esetén az abban megjeldlt napon sziinik meg. A
lemondds hatalyba lépésének id6pontjdig a rendes tag rendes tagsagi viszonya fennall,
jogai illetik, kotelezettségei terhelik, melyek teljesitését az EInokség erre irdnyulé irasbeli
felhivisara igazolnia kell. A kilépési nyilatkozat teljességéhez kiskori esetében a
torvényes képvisel§ hozzéjarulasa is sziikséges.
(4) Az alapszabdly a tagsagot ahhoz a feltételhez kéti, hogy a tag
a) magara nézve kételez8nek ismeri el az Egyesiilet alapszabdlyat és
b) vallalja az Egyesiilet tagjaira el&irt kotelezettségek teljesitését, kiilondsen
az Egyesiilet tevékenységében térténd rendszeres részvételt és az Egyesiilet
céljanak megvaldsitasara iranyulo folyamatos koézremiikodés
koételezettségét.
Ha a tag nem felel meg a fenti feltétel valamelyikének, illetve a tag nem tartja be
valamelyik vallalt kotelezettségét, Egyesiilet koteles felszélitani tagot megfelel6
hataridé tiizésével, hogy a fenti feltételeknek feleljen meg, tartsa be vallalt
kételezettségét. Amennyiben a tag felszélitdsnak nem tesz eleget, az Egyesiilet a tagsagi
jogviszonyt 15 napos felmondasi id8vel irasban felmondhatja. A felmondasrdl a
kbzgylilés dont.
(5) - Kizarassal csak jogerés fegyelmi hatdrozat atjén szinhet meg a rendes tagsagi
jogviszony. Kizdrni azt a természetes személy/jogi személy rendes tagot lehet, akinek
magatartdsa a jogszabélyt, az Egyesiilet alapszabalydt, vagy kozgyiilés hatarozatat

stlyosan vagy ismételten sérti. (fegyelmi vétség).
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A kizarasrél elsé fokon -Osszeférhetetlenség esetét ide nem értve- az Egyesiilet harom
f6bél allé Fegyelmi Bizottsadga doént, &sszeférhetetlenség esetén pedig a kozgydilés
(tovabbiakban: elsé fokon eljaré szerv). Fegyelmi Bizottsdg nem jarhat el, amennyiben
annak barmely tagja az eljaras ald vont rendes tag, vagy annak Polgari Térvénykdnyvben
meghatarozott hozzatartozéja, vagy amennyiben annak barmely tagjat az eljaras soran
tanuként, vagy szakértSként kellene meghallgatni, vagy amennyiben bérmelyik tagjatol
egyébként az ligy elfogulatlan elbirdldsa nem elvarhaté. Abban az esetben, amennyiben a
Fegyelmi Bizottsdg Osszeférhetetlenség miatt nem jarhat el, a kézgyllés jogosult
elséfokon eljarni.

Az elsé fokon eljaré szerv a kizdrasrdl hivatalbél, vagy barmely tag, illetve barmely
egyesiileti szerv irdsban benydijtott, indokoldssal elldtott inditvdnyédra hatéroz. Az els6
fokon eljaré szerv a kizarasi inditvanyrél haladéktalanul értesiti a kizarandé rendes tagot,
aki annak kézhezvételét6l szamitott 15 napon beliil, de legkésébb az elsé fokon eljaré
szerv iilésen — az elsé fokon eljaro szervhez cimezve - észrevételeket tehet arra. A kizarasi
eljarasban a rendes tagot az elsé fokon eljaré szerv Ulésére igazolhaté médon meg kell
hivhi azzal a figyelmeztetéssel, hogy a szabdlyszeri meghivasa ellenére torténd
tavolmaradasa az Ulés megtartasat és a hatdrozathozatalt nem akadalyozza. Az dlésen
biztositani kell szimara a védekezés lehetfségét. Az lilésen a rendes tag képviselbvel is
képviseltetheti magéat. A rendes tag kizérasat kimondé hatdrozatot irdsba kell foglalni és
indokolassal kell ellatni, az indokolasnak tartalmaznia kell a kizdras alapjdul szolgalé
tényeket és bizonyitékokat, tovdbba a jogorvoslati lehet&ségrél vald tajékoztatast. A
kizardsrol sz616 hatarozatot az eljards meginduldsatol szamitott 45 napon belll meg kell
hozni. A kizéré hatarozatot a rendes taggal az alapszabaly 25.§-ban foglalt kézbesitési
szabdlyoknak megfeleléen kézdlni kell. A rendes tag a kizarasrél sz6l6 hatarozat ellen,
annak kézhezvételétél szamitott 15 napon beliil fellebbezéssel élhet, feltéve, hogy elsé
fokon a Fegyelmi Bizottsag jart el. Amennyiben a Fegyelmi Bizottsag jart el els6 fokon,
fellebbezés elbirélasra a kozgylilés jogosult.

Amennyiben az els& fokon eljaré szerv a Fegyelmi Bizottsag volt, a fellebbezés beérkezését
kévetSen az elnckségnek haladéktalanul, de legkésébb 30 napon belili idSpontra 6ssze
kell hivni a rendkivili kozgy(ilést.

A kézgy(lés nyilt szavazdssal, egyszer(i szétébbséggel dént a kizérdsrol. A kozgydilés
hatarozatat annak meghozatalakor széban kihirdeti és 8 napon beliil az alapszabaly 25.§-
ban foglalt kézbesitési szabalyoknak megfelel8en is kozli az érintett taggal. Amennyiben
els§ fokon eljaré szerv a kézgylilés volt, annak hatdrozatdval szemben fellebbezésnek
helye nincs, a jogszabaly rendelkezései szerint kérhetd annak birdsagi felilvizsgalata.

(6) Amennyiben a tagnak két hénapnal hosszabb idétartamu tagdijhatraléka vagy
mas fizetési kotelezettsége van és azt a tag az Egyesiilet irasbeli felszélitasat kovetd 15
napon beliil sem rendezi, abban az esetben az elndk torléssel jogosult megsziintetni
adott tag tagsagi jogviszonyat.

(7) Amennyiben a sportolé tag jatékjog hasznalatanak a jogdval mar nem az SZVK,
mint Egyesiilet rendelkezik, igy kiilondsen, ha felmondas, szerz6dés megsziinése, illetve
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atigazolas okan megsz(inik az igazolt sportoldi jogviszony, abban az esetben az igazolt
sportoloi jogviszony megsziinésével egyidejiileg torléssel megszlinik a sportol6 tag
tagsagi jogviszonya. A torlésrél az elndk értesiti az érintett tagot.

8.§

A kiilénleges jogallasu tagsag

(1) Az Egyesiilet kiilénleges jogallasu tagjai a pértold-, és tiszteletbeli tagok, akik a
kozgylilésen tanacskozasi-, javaslattételi joggal részt vevé tagok, akiknek szavazati joga
nincs.

(2) A partol6 tag az Egyesulet tevékenységében csak vagyoni hozzdjarulasaval vesz részt.
Partold tag lehet, aki az Egyesilet tevékenységét id6szakosan, vagy rendszeresen
témogatni kivanja és -aki irasban, a személyét kétség kivil azonosito adatok és
kézbesitési cime megadasaval nyilatkozik belépési szandékardl és akinek belépési
kérelmét az EInokség elfogadja, ezaltal partolé taggd ugy megvalasztja, hogy vele az
Egyesilet tagga vélasztasa aktusaval tamogatasi szerz6dést kot.

(3) A tiszteletbeli tagot a Koézgyllés valasztja meg e tagsagra. Tiszteletbeli tag lehet, aki
az egyesileti célok elémozditasa érdekében végzett tevékenysége elismeréseként
tiszteletbeli taggd valasztanak, és aki e tiszteletbeli tagsagot elfogadja.

(4) A kilonleges jogallasti tagok az egyesilet szerveibe, s tisztségviselGivé nem
vélaszthatok.

(5) A kiilénleges jogalldsu tagok tagsagi jogviszonya keletkezésére és megsziinésére a
rendes tagok tagi jogviszonya keletkezésére és megszlinésére iranyadd szabélyokat kell
egyebekben alkalmazni.

9.5
Fegyelmi eljaras

(1) Az Egyesiilet tevékenységére vonatkozd barmely jogszabalyi elirast, az Alapszabalyt,
vagy az egyesiilet badrmely szerve 3ltal hozott hatdrozatokat sértd, vagy az egyesulet
céljaval dsszeegyeztethetetlen, illetve az Egyesilet vezetd tisztségviselSje altal adott
Utasitassal ellentétes tagi magatartds esetén fegyelmi eljarasnak van helye, melynek
részletes eljarasi szabalyait a Fegyelmi Szabalyzat allapitja meg.

(2) Az els6foku fegyelmiszerv, a Fegyelmi Bizottsag, Ssszeférhetetlenség esetén, a
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Kozgylilés.

(3) Masodfoku fegyelmi szerv, ha a Fegyelmi Bizottsag jart el els6 fokon, fellebbezés
rendes jogorvoslat alapjan a Kézgydlés, ha Kozgyllés jart el elsé fokon, a fegyelmi
hatdrozattal szemben jogorvoslat keresettel kbzvetlenil a bir6sagtdl kérhetd.

(4) Fegyelmi biintetések a kévetkez6k:

a) irdsbeli figyelmeztetés,

b) a vezetd tisztségviseldi feladatok elldtasatdl legaldbb a vélasztdsi id6szak végéig, de
legfeljebb &t évre torténd eltiltas,

c) sportoldstél valé eltiltds, legaldbb két honapra, legfeljebb ketté évre,

d) a tagsagi jogok gyakorlasanak felfiiggesztése, legalabb két hénapra, legfeljebb ketté
évre,

e) kizaras.

A fegyelmi eljards soran az a-e) pontokban felsorolt fegyelmi biintetések kdziil egyidejdleg
tébb is kiszabhatd.

lll. FEJEZET

Az Egyeslilet szervezete

10. §

(1) Az Egyesiilet szervei

a) Kozgylilés

b) Eindkség

¢) Felugyel6 Bizottsag (FUB)

d) Fegyelmi Bizottsag (FB)

e) Szakosztalyok

(2) Az Egyesilet szerveinek a feladatai elldtdsa sordn hozott hatdrozatai kézlése a
jelenlévékkel a hatarozat kihirdetésével, a hatdrozatot hozé szerv vezetdje, a Kozgylilés
esetén a levezetd elndk altal, a hatdrozat felolvasédsaval, azzal a tavollévével, pedig akinek
jogéat, vagy kotelezettségét érinti, az Alapszabaly VI. fejezet 25. §-a szerinti modon,
kézbesitéssel torténik.

(3) Az Egyesiilet szerveinek a feladatai elldtasa sordn hozott hatarozatokat, dontéseket
az Egyesillet a www.szentesivk.hu internetes honlapon és az Egyesilet székhelyén
elhelyezett hirdet&tablan hozza nyilvanossagra. (Ectv 37.§ (3) bekezdés b) pont)

(4) Egyesiilet vezet6 tisztségvisel6i az elndkség tagjai. (ahol az Alapszabaly csak
tisztségvisel6rél tesz emlitést, azon értelemszeriien a vezetd tisztségviselSket is érteni
kell)

(5) Egyesilet tisztségvisel8i: a Feliigyeld Bizottsag tagjai (elndke és tovébbi két tagja), a
Fegyelmi Bizottsag tagjai (elnéke és tovabbi két tagja), a Kbnyvvizsgald.

10



11. §

(1) Az Egyesiilet legfébb szerve, a tagok dsszességébdl llo kdzgy(ilés.

(2) Az Egyesiilet sziikség szerint, de évente legaldbb egy alkalommal, vagy a Feligyel6
Bizottsag Ugy targyat jeldl6 irdsbeli inditvanydra a lehet6 legrévidebb id6n beltl, az
Elndkség hatarozata alapjan, tovabbd a tagsdg legalabb egyharmadénak az ok és cél
megjelélésével frasban elterjesztett kérésére, ha az Egyesiilet vagyona az esedékes
tartozésokat nem fedezi, céljainak elérése veszélybe keriilt, valamint, ha a birdséag
elrendeli, kozgylilést kételes tartani.

(3) A kozgy(ilést az EInbkség hatdrozata alapjan az Egyesiilet elnoke legaldbb 15 nappal
az Ulés id6pontja el6tt kikiildétt meghivéval a hely és az id6pont feltiintetésével, valamint
a napirend megjeldlésével hivia dssze irdsban, igazolhato modon. frasbeli igazolhaté
médon térténd ésszehivasnak mindsil: pl. meghivénak a tag elektronikus levelezési
cimére (e-mail cimére) torténd vagy a tag lakdhelyére postai szolgéltaté Gtjan ajanlott
kiildeményként torténé megkiildése. A kozgy(ilés levezets elndke az Egyesiilet elndke.
(4) A kézgy(ilésrél jegyz6konyvet kell felvenni, amelyet az elndk, valamint a kézgydilés
altal megvalasztott jegyz6konyvvezetd és két hitelesitd ir ala.

(5) A kozgy(ilés akkor hatarozatképes, ha azon a leadhaté szavazatok tobb mint felét
képvisel6 szavazasra jogosult részt vesz. A hatarozathozatalhoz - az Alapszabdlyban vagy
jogszabdlyban kiilén nevesitett esetek kivételével - egyszer(i szétébbség (a leadott igen,
nem, tartézkodik szavazatok koziil legtébb az igen szavazatok szdma) sziikséges. A
kézgy(lés hatarozatait - az Alapszabalyban vagy jogszabalyban kiilén nevesitett esetek
kivételével - nyilt szavazadssal hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazas
eredménytelen. — Az Egyesiilet Alapszabélya médositasahoz, az egyesiilet egyesiiléséhez
és szétvaldsahoz a jelenlévé tagok haromnegyedes sz6tobbséggel hozott hatarozata, az
Egyesiilet céljanak médositasdhoz és a megszlinésérél sz6l6 kozgy(ilési dontéshez, pedig
a szavazati joggal rendelkez8 tagok haromnegyedes szétobbséggel hozott hatarozata
szUkséges.

(6) A kézgy(ilésen minden rendes tagnak egy szavazata van. Szavazni csak személyesen
lehet.

(7) Ha a kozgy(ilés az dsszehivas eredeti id8pontjatdl szamitott 60 percen beliil nem valik
hatdrozatképessé, a kozgy(lést el kell halasztani és meg kell ismételni. A megismételt
kozgylilés a hatarozatképtelen kézgy(ilés napjéra is kitlizhetd, amennyiben ez az eredeti
kozgyllés meghivéjdban szerepel a hatdrozatképességétsl fiiggd feltétellel. A
megismételt kozgyllés az eredeti kozgyliilés napirendjébe felvett kérdésekben a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatérozatképes; mely korilményt a meghivéban fel
kell tiintetni.

(8) A kozgyllés Ulései nyilvanosak, amely nyilvdnossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhatd. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint (2) bekezdés a)pont]

(9) A kozgylilés hataskére
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A kozgy(ilés az Egyesiiletet érinté minden kérdésben donthet.

A kdzgy(ilés kizérdlagos hataskorébe tartozik:

a) az alapszabaly, a fegyelmi szabdlyzat elfogadasa, hatdlyon kiviil helyezése,
moddositasa,

b) az Egyesiilet szerveinek és vezet§ tisztségviselGinek, illetve tisztségviselSinek a
megvalasztésa, visszahivasa,

c) ajeldld bizottsdg, ugyis, mint szavazatszamldlo bizottsag megvalasztasa,

d) dontés az Egyesilet megsziinésérél, mas egyesilettel valé egyesiilésérdl és a
szétvalasrol,

e) az Egyesiilet éves kdltségvetésének (éves pénziigyi tervének) az elfogadasa,

f) dontés az egyesiilési jogrél, a kézhaszni jogéllasrdl, valamint a civil szervezetek
miikédésérél és tdmogatasardl szolé térvényben meghatdrozott beszamold
elfogadasardl, az eléz6 éves kéltségvetés (pénziigyi terv) teljesitésének megtdrgyaldsa
alapjan

A kozgylilés az éves beszamolé jovahagydsardl az altalanos szabélyok szerint dont, azaz a
hatarozathozatalhoz egyszer(i sz6tébbség (a leadott igen, nem, tartézkodik szavazatok
kozill legtébb az igen szavazatok szama) szilkséges. A kozgy(lés hatdrozatdt nyilt
szavazdssal hozza. SzavazategyenlGség esetén a szavazas eredménytelen. [Ectv. 37. § (2)
d) pont]

g) a szervek, vezetd tisztségvisel8k beszdmoldjdnak megtargyaldsa, elfogadasa,

h) a Fegyelmi Szabélyzatban biztositott fegyelmi jogkor gyakorlasa,

i) azolyan szerz8dés megkétésének a jovahagyasa melyet az Egyesiilet a sajat tagjaval,
vezet6 tisztségviselGjével, vagy ezek Polgari Térvénykényv szerinti hozzétartozdjaval két,
j) a tagdij osszegszerliségének, esedékességének a meghatarozdsa, az ezekkel
kapcsolatos kedvezményeknek a megédllapitasa, (kivéve a tagdijra adhaté részletfizetést,
mely Elnokségi hataskor)

k) atagok, s a tisztségvisel6k, elleni kdrtéritési igények érvényesitésérdl valo dontés,

1) avégelszamolo kijelolése,

m) dontés mindazokban az igyekben, amelyeket jogszabély vagy az Alapszabaly egyéb
rendelkezése a kozgy(ilés kizardlagos hataskorébe utal.

(10) Valasztasi szabdlyok a kdzgydlésen

a) A jelol6 bizottsdg, mint eseti bizottsdg a feladata ellatasdt tisztujitds, tisztségviseld
valasztas szitkségessége esetén a megvalasztasit kévetéen nyomban megkezdi, melyet
dgy lat el, hogy a kézgy(ilésen személyesen, szavazati joggal jelenlévé tagokat egyenként
nyilatkoztatva, sszegydijti, majd 6sszegzi, s ismerteti a jeldléseket és nyilatkoztatja a
jelélteket, hogy elfogadjik-e a kapott jelolést.

b) Az el6z6 pontban a jel6l6 bizottsagi tevékenység ellataséval 6sszegyljtott és rogzitett
adatok felhasznaldsdval a jel6l6 bizottsag, szavazatszamldlo bizottsagként folytatja
tevékenységét.

c) A jeldl bizottsagot, Ugyis, mint szavazatszamlalé bizottsdgot akkor kell felallitani, ha
valamelyik tisztségvisel6nek a mandatuma lejart, lemondott, vagy visszahivtak, vagy
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egyéb okbdl tisztségviselSt valasztani sziikséges.

d) A jel6lS bizottsag, Ugyis, mint szavazatszamlalé bizottség 3, azaz harom tagu annak
elnokét és legalabb két tagjat, a kozgylilés valasztja meg, széban nyilt szavazassal,
egyszer( szo6tobbséggel.

e) A jelolé bizottsag, Ugyis, mint szavazatszamlald bizottsag elndkének és tagjainak a
megvalasztdsira széban, az Egyesiilet elndke tesz javaslatot, de javaslattételre barmely
tag is jogosult.

f) A jel6l6 bizottsdg Ugyis, mint szavazatszamlalé bizottsag a javaslatat az Egyesilet
tagjai véleményének ismeretében teszi meg a kozgydlésnek.

(11) Vélasztds: a jeldlé bizottsdg, Ugyis, mint szavazatszamldlé bizottsdg irasbeli
el6terjesztése alapjan legfeljebb a harom, az adott tisztségre legmagasabb szamban jel6lt
rendes tag kozll titkos szavazassal, a hatdrozatképes kozgytilés, egyszer( szétobbséggel
valasztja a vezetd tisztségvisel6it, illetve tisztségviselSit az alapszabalyban irtak szerint.

A konywvizsgdlo valasztésara és visszahivasdra vonatkozo szabalyokat az Alapszabaly 19.
§-a tartalmazza. Konyvvizsgdld vaélasztasara és visszahivasara a 11. § (10)-(12)
bekezdéseiben irtak nem alkalmazandéak.

(12) Visszahivas: az Egyesiilet barmely tisztségvisel6jének a visszahivésérél a tagok
legaldbb 1/3-anak, azaz egyharmadanak az indokolt irdsbeli javaslatara, titkos szavazassal,
a hatarozatképes kozgylilés, egyszerii sz6tdbbséggel dont.

(13) A kozgy(ilés éltal hozott hatdrozatokkal szemben rendes jogorvoslatnak helye nincs.

12. §

(1) Az Egyesiilet Uigyvezetése, az Egyesiilet vezetd tisztségviseldi:

Az Egyesiilet Ugyvezetését a 6 tagbdl dll6 elndkség latja el. Az Egyesiilet vezetd
tisztségviselSi az elndkség tagjai.

Az EInokség tagjai:

a) elndk és

b) tovabbi5 f6 elndkségi tag.

(2) Az elnbkség tagjait a kdzgylilés titkos szavazdssal valasztja 5 év hatdrozott idStartamra.
Az elndkség egy elndkbdl és 6t elndkségi tagbdl all. Az elndkot az elndkség valasztja az
elndkségi tagok kéziil, a tisztujitd kozgylilést kovetGen megtartott elndkségi lilésen, illetve
a tisztség megiiresedése esetén a tisztség megiiresedését kovetéen megtartott
elnokségi tilésen. A vezetd tisztségvisel6k megvalasztasanak eredményérél a tagsagot az
Egyesiilet székhelyén térténé kifliggesztéssel és a honlapjan torténé kézzétételével
haladéktalanul értesiteni kell.

(3)A tisztségviselSi feladatok ellatasaért dijazas akkor jar, megbizési dij jogcimén, ha a
kozgyllés az éves koltségvetés részeként ennek juttatdsardl, jogalapjérél és
Osszegszerliségérdl hatdrozatot hoz.
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13.§

(1) Elndk a kozgyiilés altal megvalasztott elndkségi tagok kozill az elndkség altal
elndknek valasztott, tisztséget elfogado, dsszeférhetetlenségi nyilatkozatott tett
személy, akinek mandatuma 5 év hatarozott idGtartamra szél, mely megegyezik
elndkségi tagi mandatumaval és aki visszahivhaté, Gjravalaszthaté, 6nallé alairasi joggal
biré vezetd tisztségviseld, az Egyesiilet térvényes képviseldje.

Tisztség a tisztségnek megvalasztott személy altal torténd elfogadasdaval jon létre, s a
hatarozott idé lejartaval, visszahivasaval, tisztségérél valo lemondassal, halalaval,
jogutéd nélkiili megsziinésével, cselekvoképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténd korlatozasaval, vagy vezetd tisztségviselével szembeni kizaré
ok bekovetkeztével, vagy jogszabalyban meghatarozott egyéb okbdl ér véget, szlinik
meg.

(2) Hatdskore, feladatai:

a) felelds az Egyeslet térvényes m(ikodése biztositasaért,

b) koordindlja az Elndkség tagjainak munkajét és gondoskodik arrél, hogy az Eindkség
intézkedései, a vonatkozo jogszabalyok, az Egyesilet szabalyzatai rendelkezésekkel és a
kdzgy(ilés hatarozataival 6sszhangban legyenek,

¢) szerz6déseket kothet és meghatalmazasokat adhat az Egyesulet nevében,

d) osszehivja és elndkal a kozgy(lléseken és az Eindkség Ulésein,

e) intézkedik a Kozgy(ilés, s az EIndkség altal hozott hatarozatok végrehajtasarol,

f) gyakorolja az utalvanyozasi jogot, az Egyesiilet szamldja feletti rendelkezési jogot,

g) a munkaltatdi jogkor gyakorlasa

h) intézkedik minden olyan kérdésben, amely nem tartozik a kdzgy(ilés vagy mas szerv,
illetéleg tisztségviseld hataskorebe.

14 §

(1) Azelndkségaz Egyesulet6 elndkségi taghdl 4li6 Uigyvezetd szerve. Az Egyesiilet vezetd
tisztségvisel8i az elndkség tagjai. Elndkségi tagok az Egyesilet kozgytilése altal a rendes
tagok koziil 5, azaz 6t év hatarozott idére megvalasztott, visszahivhato, Gjra valaszthaté,
e tisztséget elfogadé, 6sszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett hat f§ rendes tag.

(2) Tisztség a tisztségnek megvalasztott személy altal torténd elfogadasaval jon létre,
s a hatarozott id8 lejartaval, visszahivasaval, tisztségérél valo lemondassal, halalaval,
jogutod nélkiili megsz(inésével, cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz
sziikséges korben torténd korlitozasaval, vagy vezetd tisztségviseldvel szembeni kizaré
ok bekdvetkeztével, vagy jogszabdlyban meghatarozott egyéb okbol ér véget, sziinik
meg.

(3) Jogaikat és kotelezettségeiket az Elnékség hataskorét és feladatait szabalyoz6, az
Alapszabdly 15. §-dban foglalt rendelkezésekkel gyakorolhatjak, illetve kotelesek
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teljesiteni.

15.§

(1) Az Elndkség az Egyesiilet két kozgyiilése kozotti altaldnos hatdskérl operativ,
igyddntd és végrehajto szerve. Az Elndkség a kézgylilésnek tartozik felelésséggel.

(2) Az Elnbkség feladatai:

a) az egyesiilet napi gyeinek vitele, az Ugyvezetés hataskérébe tartozé Ugyekben a
déntések meghozatala;

b) beszamolék elSkészitése és azoknak kozgylilés elé terjesztése;

c) az éves koltségvetés (pénziigyi terv) elkészitése és annak kdzgyiilés elé terjesztése;
d) az egyesiileti vagyon kezelése, a vagyon felhasznalaséra és befektetésére vonatkozo,
a kozgy(ilés hataskorébe nem tartozé déntések meghozatala és végrehajtasa,

e) az egyesiilet jogszabaly és az alapszabély szerinti szervei megalakitdsanak és a
tisztségvisel6k megvalaszttatdsanak el6készitése;

f) a kozgy(ilés dsszehivasa, a tagsag és az egyesiilet szerveinek értesitése;

g) az Ugyvezetd szerv altal 6sszehivott kdzgy(ilés napirendi pontjainak meghatarozasa;
h) részvétel a kozgy(ilésen és valaszadas az egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre;

i) atagsag nyilvantartasa;

j) az egyesiilet hatarozatainak, szervezeti okiratainak és egyéb konyveinek vezetése;

k) az egyesiilet m(ikddésével kapcsolatos iratok megérzése;

I) az egyesiiletet érinté6 megsz(inési ok fenndllasanak mindenkori vizsgalata és annak
bekovetkezte esetén az e térvényben eldirt intézkedések megtétele;

m)a az alapszabaly felhatalmazasa alapjan a tag felvételérél valé dontés,

n) gondoskodik a sporttal dsszefiliggd jogszabélyok, szabalyzatok, valamint az Egyesiilet
kdzgydlése éltal hozott hatarozatok végrehajtasardl,

0) hatédrozattal dont a tagdij megfizetésére el6terjesztett részletfizetési kérelmekrdl,
mely hatdrozata rendes jogorvoslattal nem tamadhaté,

p) dént a sportszolgaltatdsi dij, igazolasi hozzajarulas mértékérdl

q) Szabalyzatok elfogaddasa, hatdlyon kiviil helyezése, médositasa az Alapszabalyon és
Fegyelmi Szabalyzaton kivil.

r) dont és intézkedik minden olyan lgyben, amelyet a jogszabaly, az Alapszabdly, a
Fegyelmi Szabalyzat, vagy a kézgytilés nem utal mas szerv hataskérébe.

(3) Az EIn6kség liléseit meghivé Utjan dsszehivassal, sziikség szerint, de évente legalabb
négy alkalommal tartja (rendes ilések).

Az Elnokség iiléseit az elnok hivja ossze. Az iilés helyérdl, id6pontjarél és a
megtargyalandé kérdésekrdl az iilést megel&z6 legalabb harom nappal, irdsban —e-mail
vagy postai szolgéltaté utjan- értesiteni kell az elndkség tagjait és a meghivottakat. A
meghivéban fel kell tiintetni az EInkség iilésének helyét, idejét, tervezett napirendjét.
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Az Elnokségi lilést olyan médon is meg lehet tartani, hogy az elndkségi tagok az
Elnokségi iilésen nem kozvetlen személyes jelenléttel, hanem erre alkalmas, az
elnSkségi tagok kozotti kélcsénds és korldtozasmentes kommunikaciét lehetdvé tevéd
elektronikus hirk6zl6 eszkoz kozvetitésével vesznek részt (konferencia-elndkségi tilés).
A konferencia-elnokségi {ilés megtartasa sordn nem alkalmazhatdk olyan elektronikus
hirkézl6 eszkozok, illetve az Elndkségi iilés nem tarthaté meg olyan feltételekkel,
amelyek nem teszik lehetévé a konferencia-elnokségi iilésen részt vevék személyének
megallapitasat.

Az elnokségi tagok szabadon dontenek sajat részvételilkk modjarél. llyen esetben
azoknak az elnokségi tagoknak, akik az elndkségi iilésen személyesen vesznek részt, e
szandékukat legaldbb 1 (egy) nappal az elndkségi lilés napja el6tt be kell jelenteniiik az
Egyesiiletnek. Mindazokat az elndkségi tagokat, akik e szandékukrél az Egyesiiletet
hatirid6ben nem tajékoztatjdk, Ggy kell tekinteni, mint akik az Elndkségi lilésen
telekommunikaciés kapcsolaton keresztiil vesznek részt.

Az elnokségi (iléssel, illetve a telekommunikéciés kapcsolat biztositasaval
osszefliggésben az Egyesiiletnél esetlegesen felmeriil§ koltségeket az Egyesiilet viseli,
azok az elnokségi tagokra nem harithaték at.

Nem tarthaté konferencia-elndkségi iilés olyan internet kapcsolat kozbeiktatasaval,
amely a hangot nem kézvetiti.

A konferencia-elndkségi iilés kezdetekor az elndkségi tagok kotelesek gondoskodni a
konferencia-elnékségi iilés tisztségviselSinek megvalasztasarél. A konferencia-
elndkségi iilés tisztségviseldinek megvalasztasara megfelelGen irdnyadoak a személyes
részvétellel megtartott elndkségi iilés tisztségviselGinek megvalasztasara vonatkozé
szabalyok.

A konferencia-elnokségi iilés levezetd elnbke, vagy altala megbizott személy felelSs az
elnokségi tagok személyazonossaganak megéllapitasaért. A konferencia-elndkségi iilés
levezetd elntkének, vagy altala megbizott személy kérésére az elndkségi tagok
kotelesek e-mailen megkiildeni a személyazonossag megallapitasahoz sziikséges iratok
maésolatat, illetve kérésre kotelesek a személyazonossiag megiallapitasahoz sziikséges
iratok eredeti vagy kozjegyzd altal hitelesitett mdsolati példanyat az erre valé
felsz6litastél szamitott 48 6ran beliil megkiildeni a konferencia elndkségi iilés levezetd
elnokének.

Az elndkségi tagok a konferencia-elnékségi iilésen széban adjak le szavazatukat. A
szavazas eredményét a konferencia-elndkségi iilés levezets elndke allapitja meg. A
konferencia elndkségi lilésrdl jegyz6konyvet kell felvenni.

A személyes részvétellel megtartott elnokségi iilés szabalyai egyebekben megfelel6en
alkalmazandéak.

Az elnokség lilés tartasa nélkiil is jogosult hatarozatot hozni, ilyen esetben az elndk
(vagy altala meghatalmazott személy, a tovabbiakban: EIn6k) a hatarozat meghozatalat
a hatarozat tervezetének a tagok részére térténé megkiildésével kezdeményezi. A tagok
szamara a tervezet megkiildésétél szamitott legalabb nyolcnapos hatéridét kell
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biztositani arra, hogy szavazatukat megkiildjék az EInok részére.

Az Ulés tartasa nélkiili dontéshozatal soran a hatarozatképességre és szavazasra
vonatkozé rendelkezéseket azzal az eltéréssel kell alkalmazni, hogy a hatarozathozatali
eljaras akkor eredményes, ha legaldbb annyi szavazatot megkiildenek az EIndk részére,
amennyi szavazati jogot képviseld tag jelenléte a hatdrozatképességehez sziikséges
lenne lilés tartasa esetén.

Ha barmely tag az iilés megtartasat kivanja, az elndkség iilését az EIndknek dssze kell
hivnia.

A szavazisra megszabott hataridé utolsé napjat koveté hiarom napon belil — ha
valamennyi tag szavazata ezt megel6z6en érkezik meg, akkor az utolsé szavazat
beérkezésének napjatol szamitott harom napon beliil - az EIn6k megallapitja a szavazas
eredményét, és azt tovabbi harom napon beliil kozli a tagokkal. A hatarozathozatal
napja a szavazasi hataridd utolsé napja, ha valamennyi szavazat korabban beérkezik,
akkor az utolsé szavazat beérkezésének napja.

(4) Az Elndkség iilései nyilvdnosak, amely nyilvdnossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korlatozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint (2) bekezdés a)pont]

(5) Rendkiviili Glést kell 6sszehivni, ha azt

* az Elnokség tagjainak legaldbb 1/3-a, azaz egyharmada, az (ilés céljanak a
megjeldlésével kéri,

¢ az Egyesiilet elndke indokoltnak tartja,

» a Feligyel6 Bizottsag, vagy a Fegyelmi Bizottsag inditvanyozza.

(6) Az EIndkség hatarozatképes, ha tagjainak t6bb mint fele jelen van. Az elndkség a
hatarozatait altalaban nyilt szavazassal, legalabb a jelenlévék tobb mint felének ,igen”
szavazataval hozza, kivéve, ha az Alapszabaly eltéréen rendelkezik. Szavazategyenldség
esetén a szavazast meg kell ismételni. Ha a megismételt szavazas sem vezet
eredményre, a kérdést elvetettnek kell tekinteni.

Az Elnokség {lésérél minden esetben, széban-, vagy irdsban értesiteni kell azon
tanacskozasi joggal biré Felligyel6 Bizottsag-, és a Fegyelmi Bizottsag elndkeit.

(7) Az EInokség liléseit az EInék vagy az § tavolléte esetén elndkségi tag vezeti
le. Az elndkségi iilés kezdetén meg kell valasztani az Elndkségi iilés
jegyz6konyvvezetdjét, és — elndk tavolléte esetén — elndkségi lilés levezetd elndkét. Az
elnokségi iilésen jegyz6kdnyvet kell késziteni, amelyet az elndk — vagy tavolléte esetén
elnokségi lilést levezetd elndkségi tag — és a jegyz6konyvvezetd ir ala. A jegyz6kdnyvet
az Egyesiilet irattaraban, Hatarozatok Taraban meg kell rizni. A jegyzkdnyvnek
tartalmaznia kell a napirendet, a megjelentek felsorolasat, az lilésen elhangzott
lényeges észrevételeket és javaslatokat, valamint a hozott hatarozatok tartalmat,
id6pontjat, hatalyat, a tdimogatdk és ellenz6k szamaranyat, kérésre személyét.

(8) Az Elndkség a hatéskérébe tartozé ligyekben hozott dontését azzal, akinek jogat vagy
kételezettségét érinti, a hatdrozat meghozataldtél szamitott 5 (azaz 6t) napon belil
irdsban, az Alapszabdlyban szabélyozott szabalyszer(i kézbesités médon, kézbesités Gtjan

kozli.
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(9) Ha az elnokségi iilés az 6sszehivas eredeti id6pontjatél szamitott 30 percen
beliil nem valik hatarozatképessé, az iilést el kell halasztani és meg kell ismételni. A
megismételt elndkségi iilés a hatirozatképtelen elnokségi (ilés napjara is kitiizhetd,
amennyiben ez az eredeti elnékségi Ulés meghivéjaban szerepel a
hatarozatképességétsl fiiggd feltétellel. A megismételt elndkségi lilés az eredeti
elndkségi lilés napirendjébe felvett kérdésekben a megjelentek szamara tekintet nélkiil
hatarozatképes; amennyiben azon legalabb 3 tag jelen van; mely kériilményt a
meghivoban fel kell tiintetni.

(10) Az elndkség tagjai kételesek a kozgylilésen részt venni, a kozgyiilésen az
Egyesiilettel kapcsolatos kérdésekre viélaszolni, az Egyesiilet tevékenységérél és
gazdasagi helyzetérdl beszamolni.

16. §

(1) Az Egyesiilet kozgy(ilése az Egyesiilet rendes tagjai kozil 5, azaz 6t évre hatarozott
idére, einokbdl és kettS rendes tagbdl all6 3 tagu (harom tagu) Felligyelé Bizottsagot
vélaszt, mely kézvetlenil a kozgyllésnek felelbs.

A Feliigyeld Bizottsagi tagsagi jogviszony az elfogadassal jén létre.

A Feliigyel Bizottsag tagjai visszahivhatéak, ujravélaszthatoak.

(2) A FeliigyelG Bizottsag tagja az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz szitkséges kérben nem korlatozték. Ha a felligyel6bizottsagi tag
jogi személy, a jogi személy kételes kijelSlni azt a természetes személyt, aki a
feltgyelSbizottsagi tagi feladatokat a nevében elldtja. A fellgyel6bizottsagi tagokra
vonatkozd szabdlyokat a kijelolt személyre is alkalmazni kell.

(3) Nem lehet a Feliligyelé Bizottsdg tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselSkre
vonatkozé kizaré ok all fenn, tovabbd aki, vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesilet,
vezeté tisztségviseldje.

(4)A FeliigyelG Bizottsag elnéke és két f& rendes tagja az Egyesiilet kozgyiilése éltal a
rendes tagok kéziil 5, azaz 6t év hatarozott id6re megvalasztott, visszahivhaté, ujra
valaszthaté, e tisztséget elfogadé, dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett harom f&
rendes tag.

(5) Megsziinik a FeliigyelS Bizottsagi megbizatas:

¢ a hatérozott id6 lejartaval;
visszahivassal;
lemondassal;
a feliigyel§ bizottsagi tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
a feliigyel6 bizottsagi tag cselekvéképességének a tevékenysége ellatasahoz
szitkséges korben torténd korlatozasaval;
o afeliigyeld bizottsagi taggal szembeni kizaré ok bekévetkeztével;
e jogszabalyban meghatarozott egyéb okbél.
A Feliigyel6 Bizottsagi tag lemondo nyilatkozatat az elndkhoz intézi.
(6) Feliigyel6 Bizottsag tagjai a feladataik elldtdsa soran az Egyesiilet szervei - kivéve a
Kozgy(ilést -, tisztségvisel6i altal nem utasithatéak, fliggetlenek.
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(7) Az Felugyeld Bizottsag feladata az ligyvezetés ellendrzése az Egyesiilet érdekeinek
megévasa céljdbdl. Feliigyels Bizottség koteles az Egyesllet jogszabaly- és
alapszabdlyszer(i miikédésének, valamint vagyonkezelésének ellenérzésére, azzal, hogy
jogosult az Egyesiilet miikbdésével és gazdalkoddsaval kapcsolatos barmely Ugyet
megvizsgélni, s véleményt nyilvanitani az éves beszamolorol.

(8) Tevékenysége végzése soran kiemelten, de nem kizardlagosan ellendrzi:

a) Egyesiilet barmely szerve &ltal hozott hatarozatnak a végrehajtésat, s altalaban az
Egyesiilet alapszabalyszerd m(kodését,

b) az Egyesiilet célja szerinti m{ik6dését és terveinek a végrehajtasat.

c) Ellendrzi a kéltségvetés végrehajtasat, a pénz- és vagyonkezelést, valamint ltaldban a
kéltséghatékony, eredményes gazdalkodast.

d) Az Egyesiilet irataiba, szamviteli nyilvantartasaiba, kényveibe betekinthet, a vezet§
tisztségvisel6ktdl és az Egyesiilet munkavéllaléitd!l felvildgositast kérhet az Egyesiilet
fizetési szamlajat, pénztarat, értékpapir-, és arudllomanyat, valamint szerz8déseit
megvizsgalhatja és szakért6vel megvizsgéltathatja,

e) Jogosult az Elndkséget ésszehivni, ha az éltala feltart torvénysérté helyzet elndkségi
déntés sziikségességét igényli.

f) Fegyelmi eljaras lefolytatdsat javasolhatja, ha arra okot adé tény, kdrilmény jut a
tudomasara.

(9) A Feliigyeld Bizottsidg elndke a bizottsig tevékenységérsl koteles beszamolni a
kozgy(ilésnek.

(10) Az Feliigyel6 Bizottsag hidnyossag megdllapitdsa esetén - annak jellegétél fiiggben -
az alabbi intézkedéseket teszi:

a) csekélyebb sulyd hidnyossdgokra felhivia a vizsgalt szerv, illetéleg tisztségviseld
figyelmét és egyben ramutat, el8irja a helyes eljardst, melynek megval6sitasat
utdellenbrzéssel vizsgalhatja,

b) jogszabdlyt, alapszabalyt, illet6leg az Egyesiilet érdekeit sért6 magatartas észlelése
esetén irdsban tajékoztatja az Egyesiilet elnokét, vagy a kozgylilés dsszehivésara tesz
elGterjesztést, mindkét esetben a jogsértd magatartds orvosldsat, elhdritasat
eredményezhetd javaslattal.

(11) Feluigyeld Bizottsag iiléseit az elndke hivja dssze az tilést megel6z&en legaldbb 3 (azaz
harom) nappal, az Alapszabaly 25. §-a szerinti szabdlyszer(i kézbesités mdédon az irasbeli
meghivéval, mely tartalmazza az ilés helyét, idejét, és a megtérgyalandd napirendi
pontokat. A Feliigyel8 Bizottsag sziikség szerint, de legalabb évente egy alkalommal tart
ulést (rendes (ilés). Az iilés hatarozatképes, ha azon valamennyi bizottsagi tag megjelent,
hatérozatait nyilt szavazassal, egyszer( szotobbséggel hozza.

A Feligyel6 Bizottsdg Ulései nyilvdnosak, amely nyilvanossdg jogszabalyban
meghatérozott esetekben korlatozhatd. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint 37.§ (2) a
pont)]

(12) A bizottsag Ulésérdl a napirendi pontokat és jelenlévéket is tartalmazé jegyz6konyvet
kell felvenni, amelyet két jelenlevd feliigyel&bizottsagi tag ir ala. A bizottsdg a
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hataskérébe tartozé ligyekben hozott déntéseirdl, akinek jogat vagy kotelezettségét
érinti, a hatarozat meghozatalitdl szamitott 5, azaz 6t napon belil irdsban, az Alapszabaly
25. §-a szerinti szabalyszer( kézbesités médon kézbesités Utjan kozolni kételes.

(13) Feliigyelé Bizottsag hatdrozatai az egyes tagokra kozvetlen rendelkezést nem
tartalmazhatnak, igy rendes jogorvoslattal nem tdmadhatok.

(14) Ha a feliigyelGbizottsagi iilés az 6sszehivas eredeti id6pontjatél szamitott 30
percen beliill nem vélik hatirozatképessé, az iilést el kell halasztani és meg kell
ismételni. A megismételt {ilés a hatdrozatképtelen iilés napjara is kitiizheto,
amennyiben ez az eredeti iilés meghivéjaban szerepel a hatdrozatképességétdl fiiggd
feltétellel. A megismételt iilés az eredeti lilés napirendjébe felvett kérdésekben a
megjelentek szamara tekintet nélkiil hatirozatképes; amennyiben azon legaldbb 2 tag
jelen van; mely kériilményt a meghivéban fel kell tiintetni. Két feliigyelSbizottsagi tag
jelenléte esetén kizardlag egyhangtilag hozhaté hatarozat.

17. §

(1) Az Egyesiilet kézgy(lése a rendes tagok kézul 5, azaz 6t évre hatdrozott iddre,
elnokbél és kettd tagbol all6 3, azaz hdrom tagd (hdromtagu) Fegyelmi Bizottsagot valaszt,
amely kézvetlenil a kzgytilésnek felelSs.
(2) Nem lehet a Fegyelmi Bizottsig tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselGkre
vonatkozé kizaro ok all fenn.
(3) Fegyelmi Bizottsag tagja az a nagykord személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellataséhoz szilkséges kérben nem korlatoztak. Ha jogi személy a tagja, a
jogi személy kételes kijeldIni azt a természetes személyt, aki a tagi feladatokat Fegyelmi
Bizottsdgban a nevében elldtja. A Fegyelmi Bizottsagi tagokra vonatkozé szabalyokat a
kijel6lt személyre is alkalmazni kell.
(4) Nem lehet a Fegyelmi Bizottség tagja, akivel szemben a vezetd tisztségviselSkre
vonatkozé kizard ok all fenn, tovabba aki, vagy akinek a hozzatartozdja az Egyesulet vezetd
tisztségviselGje.
(5) A Fegyelmi Bizottsag elnske és két f§ rendes tagja az Egyesiilet kdzgylilése altal a
rendes tagok kdzil 5, azaz 6t év hatdrozott id6re megvaélasztott, visszahivhato, ujra
valaszthatd, e tisztséget elfogadd, dsszeférhetetlenségi nyilatkozatot tett harom f6 rendes
tag.
(6) Megsziinik a Fegyelmi Bizottsagi megbizatas:

e a hatarozott idé lejartaval;
visszahivassal;
lemondassal;
a Fegyelmi Bizottsagi tag haldlaval vagy jogutod nélkiili megsziinésével;
a Fegyelmi Bizottsagi tag cselekviképességének a tevékenysége
ellatasahoz szitkséges korben térténd korlatozasaval;
e aFegyelmi Bizottsagi taggal szembeni kizaré ok bekovetkeztével;
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e jogszabalyban meghatarozott egyéb okbél
A Fegyelmi Bizottsagi tag lemondé nyilatkozatat az elndkhdz intézi.
(7) A Fegyelmi Bizottsag feladata a fegyelmi eljarasok lefolytatdsa, a hatdskorébe utalt
fegyelmi hatdrozatok meghozatala. Hatdskorére és eljardsara a Fegyelmi Szabélyzatban
foglaltak az irdnyaddk.
(8) Fegyelmi Bizottsag iléseit az elndke hivja 6ssze az Gilést megel6z6en legalabb 3 (azaz
harom) nappal, az Alapszabaly 25. §-a szerinti szabalyszer( kézbesités médon az irasbeli
meghivéval, mely tartalmazza az ulés helyét, idejét, és a megtargyaland6 napirendi
pontokat. A Fegyelmi Bizottsag szilkség szerint, de legaldbb évente egy alkalommal tart
tilést (rendes Ulés). Az (ilés hatérozatképes, ha azon valamennyi bizottsagi tag megjelent,
hatérozatait nyilt szavazassal, egyszer(i sz6tdbbséggel hozza.
A Fegyelmi Bizottsdg lilései nyilvanosak, amely nyilvanossag jogszabalyban meghatarozott
esetekben korldtozhaté. [Ectv. 37. § (1) bekezdés, valamint 37.§ (2) a pont)]

18.§

(1) Szakosztalyok

a) Férfivizilabda szakosztaly,

b) Néi vizilabda szakosztaly.

(2) E két Szakosztaly szakmai irdnyitdsat egy 6 szakosztalyvezetd, mint szakmai igazgato
végzi, akit az Elndkség vélaszt ki e feladatok elldtasdra, vele megbizasi jogviszony, vagy
munkaviszony létrehozatala Utjén és akinek feladat- és hataskoreit az elnékség hatarozza
meg.

Munkaviszony esetén a szakosztédlyvezets, szakmai igazgaté felett a munkaltatoi jogkdr
gyakorldja az Egyesiilet elndke.

(3) A szakosztalyvezetés, mint szakmai igazgaté a munkajarél rendszeresen, az
Elndkségnek szamol be.

(4) A Szakosztdlyok feladata az oktatd-nevel§ tevékenység irdnyitasa, versenyek,
mérkézések szervezése és rendezése, ezeken valé részvétel, a tehetségesnek minésiilé
sportolok versenyekre valé felkészitése, a versenyzék versenyeztetése, tovabb-
fejlédésének elGsegitése.

(5) A Szakosztalyok feladatainak az elldtashoz sziikséges tervezett kdltségeit, valamint

a szakosztalyvezet6, mint szakmai igazgat6 dijazasanak, vagy bérezésének koltségeit az
Egyesilet koltségvetésén belil kilon tételként kell szerepeltetni. A szakosztalyok
ugyanakkor ©6nallé kéltségvetést nem készitenek, killon vezetd testiilettel nem
rendelkeznek.

19.§

(1)A kénywvizsgalét a kozgyllés kézvetlentl valasztia meg — a Magyar Kénywvizsgdli
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Kamara tagjai, vagy az ott bejegyzett kényvvizsgdloi tarsasdgok kozil- legfeljebb 6t éves
id6tartamra. A kénywvizsgdlé megbizdsanak id6tartama nem lehet révidebb, mint a
kozgytilés altal tortént megvélasztasatdl a kovetkezd beszamoldt elfogadd kozgydilésig
terjedé idGszak.

(2)Megvalasztott kényvvizsgélonak az tekinthets, aki a leadott érvényes szavazatok
tobbségét megszerezte.

(3)Nem lehet kdnyvvizsgalo az a személy, aki

a) a dontéshozé szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesiilet dontéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kézhasznu szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban all, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatasabdl részesil - kivéve a bérki altal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatdsokat, és az egyesiilet ltal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesitd okiratban foglaltaknak megfeleléen nydjtott cél
szerinti juttatdst -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatarozott személyek kézeli hozzatartozdja.

(4) A kénywvizsgalé feladata az Egyesiilet dltal az tzleti évrdl készitett éves beszamold
valédisaganak és szabalyszer(iségének felilvizsgdlata a vonatkozo jogszabalyok eldirasai
szerint, az éves beszdmolérdl a kénywvizsgalé allasfoglalasat tiikr6z6 vélemény kialakitasa,
a beszamolé zéradékolasa, valamint a ktelezd kdnyvvizsgélat kérében a jogszabalyban irt
feladatok ellatasa.
(5) A kényvvizsgalé feladatai elldtdsa érdekében betekinthet az Egyesiilet irataiba,
szamviteli nyilvantartasaiba, kényveibe, a vezetd tisztségviselSktdl, a feliigyelébizottsag
tagjaitél és az Egyesiilet munkavallal6itél felvildgositast kérhet, az Egyesiilet fizetési
szamlajat, pénztarat, értékpapir- és arudllomanyat, valamint szerz8déseit
megyvizsgalhatja.
(6) Ha a kényvvizsgdlé az Egyesiilet vagyondnak olyan valtozasat észleli, amely
veszélyezteti az Egyesiilettel szembeni kévetelések kielégitését, vagy ha olyan kdriilményt
észlel, amely a vezetd tisztségvisel6k vagy a felugyelSbizottsdgi tagok e mindségiikben
kifejtett tevékenységiikért valé felel§sségét vonja maga utan, késedelem nélkiil kételes
az elnokségnél kezdeményezni a tagok doéntéshozataldhoz sziikséges intézkedések
megtételét. Ha a kezdeményezés nem vezet eredményre, a konyvvizsgalo koteles a feltart
kérulményekrél az Egyesiilet torvényességi feliigyeletét ellaté nyilvantarté birésagot
értesiteni.
(7) A kdnyvvizsgadlé megbizatasa megsziinik:

a) a megbizatas id6tartamanak lejartaval,

b) elhaldlozéssal, jogutdd nélkili megsziinéssel,

c) irasban térténé lemondassal,

d)  visszahivassal

e) jogszabdlyban meghatdrozott egyéb okbol.
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(8) A konyvvizsgdlé a megbizatdsarél az Elndkséghez vagy kozgy(iléshez intézett
nyilatkozattal barmikor lemondhat.

(9) A kozgy(lés altal valasztott kényvvizsgdld visszahivhaté a jogszabalyban irtak
betartdsa mellett. A visszahivast a tagok egyharmada kezdeményezheti. A konyvvizsgalé
visszahivasa targyaban a kézgy(ilés a tagok kétharmadanak ,igen” szavazatdval hozhat

hatarozatot.

IV. FEJEZET
Egyesiilet gazdalkodasa, koltségvetési forrasai és vagyona

20. §

(1) Az Egyesiilet vagyonaval énélléan gazdalkodik, tartozasaiért sajat vagyonaval felel.
(2) Az Egyesilletnek ingé- és ingatlan vagyona lehet, amellyel a jogszabdlyok és a
szabalyzatok keretei kdzétt 6ndlléan rendelkezik. Az Egyesiilet vagyona csak egyesileti
célokra hasznalhat¢ fel.

(3) Az Egyesiilet nyereségét sem kézvetleniil, sem kozvetetten a tagok kézétt felosztani
nem lehet.

(4) Atagdijfizetésre kételezett tagok - a tagdij, vagy a kozgy(ilés altal elSirt egyéb vagyoni
hozzajérulds megfizetésén tul - az Egyesiilet tartozdsaiért sajat vagyonukkal nem felelnek.
(5) Elkilonitetten kell nyilvdntartani az alapcél szerinti tevékenységébdl, illetve a
gazdasagi, véllalkozési tevékenységbdl szarmazo bevételeket, kdltségeket, réforditasokat,
kiadasokat.

21. §

Az Egyesiilet bevételei:

a) tagdij,

b) atagok egyéb vagyoni hozzajarulasai,

c) gazdasdgi-vallalkozasi tevékenységbdl szdrmazo bevételek,
d) koltségvetési tamogatas,

e) az allamhaztartas alrendszereibél kdzszolgaltatasi szerz6dés ellenértékeként
szerzett bevétel,

f) tdmogatasok, adomanyok,

g) befektetési tevékenységhdl szdrmazé bevételek,

h) hitelek, kolcsonék,

i) egyéb bevételek.
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22.§

Az Egyesiilet koltségei, raforditasai:

a) alapcél szerinti tevékenységekhez kdzvetlenil kapcsolodo koltségek,

b) gazdasagi-véllalkozési tevékenységhez kbzvetleniil kapcsolodo kéltségek,
¢) az Egyesiilet m{ikbdéséhez sziikséges koltségek,

d) a Szakosztalyok miikodéséhez sziikséges koltségek,

e} egyéb koltségek.

V. FEJEZET
Egyeslilet megsztinése

23.§

(1) Az Egyesulet jogi személy jogutéd nélkiili megszlinése

A jogi személy jogutod nélkiil megszinik, ha:

a) hatdrozott idére jott létre és a meghatarozott id6tartam eltelt;

b) megszlinése meghatdrozott feltétel bekovetkezéséhez kotott és e feltétel
bekovetkezett;

¢) atagok legaldbb hdromnegyedes sz6t6bbséggel kimondjak megsziinését; vagy

d) az arra jogosult szerv megszlinteti,

e) az egyesilet megvaldsitotta céljat vagy az egyesiilet céljanak megvalésitasa
lehetetlenné valt, és Gj célt nem hatdroztak meg; vagy

f) az egyesiilet tagjainak szdma hat hénapon keresztil nem éri el a tiz fét, feltéve
mindegyik esetben, hogy a jogi személy vagyoni viszonyainak lezérdsara iranyuld
megfelel eljaras lefolytatdsat kévetSen a birésag a jogi személyt a nyilvéntartasbdl torli.
(2) Jogutddlassal tortén6 megsziinés:

Az Egyesiilet mas jogi személlyé nem alakulhat at, csak egyesilettel egyesiilhet, és csak
egyesiletekre valhat szét.

(3) Rendelkezés a fennmaradé vagyonrol

a) Az Egyesiilet jogutéd nélkilli megsziinése esetén a hitelez6k koveteléseinek
kiegyenlitése utan fennmaradé vagyont az alapszabdlyban meghatarozott, az egyesiilet
céljaval megegyezd, vagy hasonlé cél megvalésitasara létrejott kdzhaszni szervezetnek
kell atadni. A nyilvdntarté birésag jogszabalyban meghatarozott szervezetnek juttatja a
vagyont, ha az alapszabdly nem tartalmaz rendelkezést a megsz(iné egyesiilet vagyonardl,
vagy ha az alapszabélyban megjelél kézhasznu szervezet a vagyont nem fogadja el, vagy
azt nem szerezheti meg.

b) Afennmaradé vagyon sorsardl a nyilvdntartd birésag a térlést kimondé hatarozataban
rendelkezik, a vagyonatruhazas teljesitésére sziikség esetén tgygondnokot rendel ki. A
vagyon feletti rendelkezési jog az egyesilet torlésével szall at az Gj jogosultra.
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c) A sportegyesiilet birésagi feloszlatasa esetén a hitelez6k kielégitése utan fennmarado
vagyon allami tulajdonba keriil és azt a sportpolitikdért felel6s miniszter altal vezetett
minisztérium kéltségvetésében az utanpétlas-nevelés tdmogatasara kell forditani.

d) A sportegyesiiletnek a birésagi nyilvantartasbol valé torlésére akkor keriilhet sor, ha a
sportpolitikaért felelés miniszter igazolja, hogy a sportegyesiilet az éllami sportcélu
témogatas felhasznaldsaval az Stv.-ben, valamint az dallamhaztartds mikodésére
vonatkozé jogszabalyokban foglaltaknak megfelel6en elszamolt, vagy azt, hogy a
sportegyesiilet dllami sportcéli tdmogatasban nem részesiilt.

(4) A vezetd tisztségviselSk felelGssége jogutdd nélkiili megsziinés esetén

a) Az egyesiilet jogutdd nélkiili megsziinése utan a vezetd tisztségvisel6kkel szemben e
mindségiikben az egyesiiletnek okozott kdrok miatti kartéritési igényt - a jogerds birosagi
torléstsl szamitott egy éven bellil - az egyesiilet térlésének id6pontjdban tagsagi
jogviszonyban &ll6 tag vagy az érvényesitheti, akinek a részére a megsziinéskor
fennmaradoé egyesiileti vagyont 4t kellett adni, vagy ha lett volna vagyon, at kellett volna
adni.

b) Ha az egyesiilet jogutdd nélkiil megsziinik, a hitelezék kielégitetlen kdvetelésiik erejéig
kartéritési igényt érvényesithetnek az egyesiilet vezetd tisztségviselSivel szemben a
szerz6désen kiviil okozott karokért vald felelsség szabalyai szerint, ha a vezetd
tisztségviseld az egyesiilet fizetésképtelenségével fenyeget6 helyzet bedllta utan a
hitelez8i érdekeket nem vette figyelembe. Ez a rendelkezés végelszamolassal torténd
megsz(inés esetén nem alkalmazhato.

VI. FEJEZET
Vegyes rendelkezések

24.§

(1) Az Egyesiletnek rendelkezni kell olyan nyilvantartas vezetésérél, amelyb6l a déntésre
jogosult szerv dontésének tartalma, idépontja és hatdlya, illetve a dontést tamogatok és
ellenz6k szdmaranya (ha lehetséges, személye) megallapithaté. Az Egyesiilet a
Hatdrozatok Tardban tartja nyilvan a dontésre jogosult szerv dontéseinek tartalmat,
id6pontjat és hatdlyat, illetve a déntést tdmogatdk és ellenz8k szamaranyat (ha
lehetséges, személyét). A Hatdrozatok Taranak vezetése az elnok feladata, felel@ssége.

25



25.§

(1) Az Egyesiilet szervei dltal hozott hatarozatokat k6z6ini kell az abban jogositott, vagy
kételezett taggal, képvisel6jével, egyéb érdekelttel.

(2) A kézbesités a személyesen jelenlévd cimzettnek atadoivvel torténik.

(3) Akézbesités tavollévs tagnak, képviselGjének, egyéb érdekeltnek, postai uton, vagy
e-mail cimre térténhet, minden esetben a kézbesitést igazolé okirattal, a tag altal a
kézbesitési cimeként bejelentett, s az EIn6kség altal nyilvantartott cimhelyre.

(4) A (3) bekezdés szerinti kézbesités minden mddja szabalyszer{inek mindsiil azon a
napon, amelyen a cimzett, vagy meghatalmazottja, vagy térvényes képviselGje, vagy
helyettes atvevéje részére az eredményesen kézbesitésre keriilt. Ennek hianyaban a
kézbesités minden médja szabalyszer(i kézbesitésnek mingsiil, a kézbesitendd irat igazolt
feladasatol szamitott 8. nyolcadik munkanapon.

26. 8

(1) Osszeférhetetlenségi szabalyok és kizaré okok:

a) az Egyesiilet rendes tagjai egy vélasztési idGszakra, csak egy tisztségre valaszthatok.
b) Hatdrozathozatalakor nem szavazhat az a tag,

b1) akit a hatérozat kotelezettség, vagy felelGsség aldl mentesit, vagy a jogi személy
terhére masfajta el6nyben részesit,

b2) akivel a hatarozat szerint szerzddést kell kétni,

b3) aki ellen a hatdrozat alapjan pert kell inditani,

b4) akinek olyan hozzatartozdja érdekelt a dontésben, aki a jogi személynek nem tagja,
b5) aki a dontésben érdekelt mas szervezettel tobbségi befolydson alapuld kapcsolatban
all, vagy

b6) aki egyébként személyesen érdekelt a dontésben.

(2) A dontéshozé szerv (Kozgy(ilés), valamint az ugyvezet6 szerv (Elndkség)
hatarozathozataldban nem vehet részt az a személy, aki vagy akinek kézeli hozzatartozdja
a hatarozat alapjan

a) kételezettség vagy felel6sség aldél mentesiil, vagy

b) barmilyen mas elényben részesiil, illetve a megkotendS jogligyletben egyébként
érdekelt.

(3) Nem mindsil elénynek az Egyesiilet, mint kdzhasznu szervezet cél szerinti juttatdsai
keretében a barki dltal megkotés nélkiil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatas, illetve
az Egyesiilet altal tagjanak, a tagsagi jogviszony alapjan nyujtott, létesitd okiratnak
megfelel6 cél szerinti juttatas.

(4) Nem lehet a felligyelé szerv (Feliigyel6 Bizottsag) elndke vagy tagja, illetve
kényvvizsgaldja az a személy, aki
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a) a dontéshozo szerv, illetve az ligyvezetd szerv elndke vagy tagja (ide nem értve az
egyesilet dontéshozé szervének azon tagjait, akik tisztséget nem toltenek be),

b) a kézhasznU szervezettel e megbizatasan kiviili mas tevékenység kifejtésére iranyuld
munkaviszonyban vagy munkavégzésre iranyuld egyéb jogviszonyban éll, ha jogszabaly
masképp nem rendelkezik,

c) a kdzhasznl szervezet cél szerinti juttatasabol részesiil - kivéve a barki dltal megkotés
nélkil igénybe veheté nem pénzbeli szolgaltatasokat, és az egyesiilet altal tagjanak a
tagsagi jogviszony alapjan a létesité okiratban foglaltaknak megfeleléen nyujtott cél
szerinti juttatast -, illetve

d) az a)-c) pontban meghatérozott személyek kozeli hozzatartozdja.

(5) A vezet6 tisztségvisel6vel szembeni koveteimények és kizard okok:

a) Vezetd tisztségviseld az a nagykoru személy lehet, akinek cselekvéképességét a
tevékenysége ellatasahoz sziikséges korben nem korlatoztak.

b) Ha a vezetd tisztségviseld jogi személy, a jogi személy kdteles kijelSIni azt a
természetes személyt, aki a vezetd tisztségvisel6i feladatokat a nevében ellatja. A vezetd
tisztségviselGkre vonatkoz6 szabélyokat a kijelslt személyre is alkalmazni kell.

c) Vezetd tisztségvisel6 ligyvezetési feladatait személyesen koteles ellatni,
meghatalmazott képviselével nem jarhat el e feladata ellatasa soran.

d) Nem lehet vezetd tisztségviseld az, akit blincselekmény elkdvetése miatt jogerésen
szabadsagvesztés blntetésre itéltek, amig a bintetett el6élethez fliz6d6 hatranyos
kovetkezmények alél nem mentesiilt.

e) Nem lehet vezetd tisztségvisel8 az, akit e foglalkozastdl jogerdsen eltiltottak. Akit
valamely foglalkozastél jogerés birdi itélettel eltiltottak, az eltiltas hatdlya alatt az
itéletben megjelolt tevékenységet folytato jogi személy vezetd tisztségviseldje nem lehet.
f) Az eltiltdast kimondd hatérozatban megszabott id6tartamig nem lehet vezet6
tisztségviseld az, akit eltiltottak a vezet§ tisztségviselSi tevékenységtdl.

(6) A kdzhasznu szervezet megsziinését kévetd harom évig nem lehet mas kézhasznu
szervezet vezet§ tisztségviselSje az a személy, aki kordbban olyan kézhasznu szervezet
vezet§ tisztségviselSje volt - annak megsziinését megel6z6 két évben legalabb egy évig
a) amely jogutdd nélkiil szint meg Ugy, hogy az allami adé- és vamhatdsagnal
nyilvantartott adé- és vamtartozasat nem egyenlitette ki,

b) amellyel szemben az dllami adé- és vamhatdsag jelentds 6sszegli adohidnyt tért fel,

c) amellyel szemben az allami adé- és vamhatdsag lizletlezdras intézkedést alkalmazott,
vagy {izletlezérast helyettesit6 birsagot szabott ki,

d) amelynek adészamat az 4llami ad6- és vamhatdsag az addzés rendjérdl sz616 térvény
szerint felfliggesztette vagy torolte.

(7) A vezetd tisztségviseld, illetve az ennek jeldlt személy kételes valamennyi érintett
kézhasznu szervezetet elGzetesen tajékoztatni arrél, hogy ilyen tisztséget egyidejiileg mads
kdzhasznu szervezetnél is betdlt.
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27.§

A jelen véltozasokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabalyt az Egyesiilet 2025.
majus 21. napjan tartott kézgyiilése fogadta el. Ezen Alapszabdly 2025. majus 21.
napjatol hatalyos.

Szentes, 2025. majus 21.

Szentesi Vizilabda Klub képviseletében:
Voros Viktor elndk

Zaradék

A civil szervezetek birésagi nyilvantartdsardl és az ezzel 6sszefiiggs eljardsi szabalyokrol
sz616 2011. évi CLXXXI. torvény 38.§ (2) bekezdés alapjan dr. Fazekas Péter ligyvéd
(székhely: 1146 Budapest, Ajtési Diirer sor 7. I/5. kamarai azonosité szém: 36059862)
igazolom, hogy a jelen Alapszabaly egységes szerkezetbe foglalt szévege megfelel az
alapszabély-médositdsok alapjan hatalyos tartalmanak.

A létesit6 okirat vastag kiemeléssel megjelolt pontjainak valtozédsa adott okot a

modositott és valtozdsokkal egységes szerkezetbe foglalt Alapszabdly elkészitésére,
amelynek kozgyllés altali elfogaddsdnak és elnok altali aldirds helye és id6pontja,
hatélybalépési id6pontja: Szentes, 2025. majus 21.

Egyuttal igazolom, hogy az alapszabdlyt Vérés Viktor el6ttem, sajatkeziileg irta al3, igy
jelen iratot a mai napon ellenjegyzem.

Szentes, 2025. majus 21.

N id......
dr. F glﬁas Pe!;1 “,I
székhely: 1146 B ?a ﬁ“fdm [;ﬁgf sor 7.1/5.
kamarai azoh0sj .smrﬁ. 16059862
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